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Targy: Gazdasagi alelnoki palyazat

Tisztelt Kiildottgyiilés!

A kovetkezd ciklusban is szeretném megpalyazni az altalam jelenleg is betdltott EHOK
gazdasagi alelnoki tisztségét. Az elmult évben megkezdddott a hallgatéi dnkorményzat
gazdasagi helyzetének stabilizalasa ¢és igyekeztem lefektetni az alapkoveit egy olyan
modellnek, amely hosszitavon biztositja szimunka a tervezheté és fenntarthaté
gazdalkodast. Mivel ez a folyamat alattam kezdddott el, igy szeretném az 1itjat tovabbra is
egyengetni ¢és biztositani, hogy elérje céljat, azaz az Onkorményzat pénziigyi stabilitasat.
Tovéabba ugy érzem, hogy most, az alapkovek letétele utan van lehetdség olyan tervek
megvalositasara a gazdasagi terén, amelyekhez kordbban nem voltak adottak a koriilmények.
A Kkoltségvetést mar majusban elfogadtuk, illetve varhatoan egy 1) miikodoképes
forrasallokacios modellel is rendelkezi fogunk. Mindezek alapjan jutottam az elhatdrozasra,
hogy szeretném Ujra megpalydzni a tisztséget, ezaltal garantalva, hogy az elindult folyamatok
ne szakadjanak félbe.

Kelt: Esztergom, 2025. 06.08.

Tisztelettel:
Teplanszki Vince s.k.
D5SHKK?2

teplanszki@student.elte.hu

Tisztujitas 2025/26
Teplanszki Vince- gazdasagi
alelnokjelolt

ELTE

EOTVOS LORAND
TUDOMANYEGYETEM




FITE EotvosLordnd Tudomanyegyetem

EOTVOS LORAND Egyetemi Hallgat6i Onkormanyzat

TUDOMANYEGYETEM

Tartalom

BemMULAKOZAS ..ottt s s st 2
Etkezési lehetSségek, szolgaltatasfejlesztés.. ... 3
RESTAL T ettt ettt st sttt st she et e e st b bt et e e she bt eaens 4
B IZEIESEK ..ttt st sttt ettt neeaas 5
WOLKSNOP ..ot 5
TENTIOK ...t ¢
Kommunikaci6, kapcsolattartas, érdekkEpviselet ... 0
Gazdasagl BiZOtSAZ ... 7
TrANSZPALEIICIA . ..eeiieiiiiiiitt e s 7
GOLYataDOL .. Hiba! A kényvjelz6 nem létezik.
Bemutatkozas

Teplanszki Vince vagyok az ELTE Allam- és Jogtudomanyi Karanak leend harmadéves jogasz
szakos hallgatdja. Az év folyaman a gazdasagi feladatok ellatdsa soran jogi tapasztalataim mar
tobbszOr nagy segitséget nyujtottak, példaul a Szolgaltatd Kft.-vel vald targyaldsok alatt az,
hogy ismerem a kozbeszerzési torvényt vagy az, hogy tudtam segitséget nyujtani a
részonkormanyzatoknak az egyes szerzodések megkotésében. A karon a mentorprogram
¢letbe. [Ezalatt a programok szervezésén tul értem a személyes beszélgetéseket, illetve
tanacsadast is, hiszen mind tudjuk, hogy eléévesként milyen jol tud esni néhany barati jo sz0,
vagy a tanulmanyi iranymutatast. Mar els0évesként is tudtam, hogy nagyobb részt szeretnék
véllalni a hallgatotarsaimnak torténd segitségnytjtasbol, ezért palyaztam meg tavaly az EHOK
gazdasagi alelndki tisztségét amit-ahogy azt kordbban is emlitettem- jelenleg is betdltok. Amint

bekeriiltem az EHOK-be kinyilt sziamomra a vildg és felismertem, hogy mennyire dsszetett,
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kiilonboz6 és szines az egyetem hallgat6i onkorméanyzatanak és részonkormanyzatainak, illetve
helyi képviseletének mitkodése és ez azonnal magéaval ragadott. Hamar megtalaltam a helyemet
mind az dnkormanyzat miikodésében, mind a bizottsagi munkaban. A jovében is az altalam
korabban elkezdett vonalat szeretném képviselni. En az EHOK gazdasagi alelnokének céljat
abban latom, hogy — a koltségvetés megtervezésén til- megadja az Onkorményzat és a
részonkormanyzatok miikddéséhez sziikséges kereteket, és hidat képezzen az eltéré
miikodések kozott.  Centralizaciéo helyett tovabbra is ,iranyelveket” szeretnék
megfogalmazni, illetve minden dontésbe be szeretném vonni a részonkormanyzatokat.
Ezaltal egyszerre biztositva a részonkorméanyzatok pénziigyi autonomidjat és az dsszegyetemi
mukodéshez sziikséges egységet. A gazdasagi bizottsag szamara azt hiszem eddig is segitséget
nyUjtottam minden kérdésben, amivel hozzam fordultak. Ez tovdbbra is igy lesz. Vallom, hogy
nincsen rossz kérdés, illetve, hogy mindent meg tudunk oldani, ha beszéliink rola. Gazdasagi
feladataimbol addéddan a 2025-6s Golyataborok egyik foszervezdjeként is tevékenykedem
EHOK fronton. Ennek keretében leginkdbb a Golyatdborok pénziigyi tervezésén, illetve
atlathatésagan dolgozom, emellett rendszeres egyeztetéseken is részt veszek a kft.-vel.
Szeretném elérni, hogy az idei Golyatdbor pénziigyi fronton ne hagyjon olyan problémakat
maga utan, mint a korabbiak. Gazdasagi feladataimon tal tagja vagyok a Hallgat6i Jogorvoslati
Bizottsagnak, amelyben a fellebbezések elbirdldsa sordn — mint hallgatdé - igyekszem
maximalisan képviselni a hallgatok érdekeit. Amennyiben a Kiildottgyllés bizalmat szavaz
szamomra a tovabbiakban is az altalam korabban képviselt értékeket fogom reprezentalni és

garantalom, hogy a télem telhetd legjobban latom el a ram bizott feladatkort.

Etkezési lehet8ségek, szolgéltatasfejlesztés

Az év folyaman megkezdddott a Szolgaltatasi Igazgatdsaggal egy kozos projekt keretében
az étkezési lehetdségek fejlesztése az egyetemen, ezt az EHOK &ldalardl én fogtam egybe,
illetve tervezem a jovoben is egybefogni, amennyiben megvalasztasra keriilok. Els6 1épésként

a részonkormanyzati Elnokok segitségével feltérképeztiik a campusokon rendelkezésre allo
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étkezési lehetdségeket, problémakat és az igényeket. Miutan igy egy atfogo képet kaptunk a
helyzetrdl elkészitettem egy intézkedési tervet, amelyet a Szolgaltatasi Igazgatosadggal kozdsen
fogunk végrehajtani. Ennek keretében elsdsorban asztalok és székek beszerzése, valamint
melegitékonyhak felallitasa fog megtorténni a campusokon, hogy biztositsuk a hallgatoknak
az ebédjiik elfogyasztasanak lehetdségét. Viszont a projekt nem all meg itt, a masodik kdrben
az igényld campusokon étel/ital automatakat fogunk felallitani, illetve kezdeményezziik a
mar meglévo automatak megjavitasat esetleg gyakoribb tjratoltését, angol nyelvii kinalat
biztositasat. A harmadik lépcséfok keretében az egyetemen talalhat biifék keriilnének
fokuszba. A leadott igények alapjan szeretnénk a kindalatot, a nyitvatartast és a Kiszolgalast
feliilvizsgalni, illetve intézkedéseket tenni az angol nyelvii Kkiszolgalas biztositasa
érdekében. A terv negyedik egyben utolso Iépése a campusok koriili éttermek felkeresése ¢s
targyalds arrol, hogy az ELTE-s didkoknak biztositsanak valamilyen szinti kedvezményt.
Természetesen ez el6szor nagyfoku tervezést igényel, viszont -megvalasztdsom esetén-
elkotelezett vagyok ezen 1épés megvaldsitasa mellett. Szeretnék foglalkozni a menzahelyzettel
is. Bar az egyetem legtobb campusa nem alkalmas étkezd kialakitasara, megoldas lehet, az
AJK-n mar miikodd rendszer, hogy a biifében arusitanak meniit is. Szeretném a Szolgaltatasi
Igazgatosaggal kozosen megvizsgalni, hogy miként lehetne ezt kiterjeszteni a tobbi campusra

1S.
Restart

Idén szeretném ténylegesen megvaldsitani a RESTART programot. A program célja, hogy az
igényléo részonkormanyzatokkal egyiittmiikodve egy hosszitavon fenntarthato
gazdalkodasi és miikodési modellt dolgozzunk ki az adott részonkormanyzat szamara. A terv
elsd 1épéseként a részonkormanyzat tisztségviseldjével egyiittmitkddve szeretném elemezni a
részonkormanyzat — vagy helyi képviselet- korabbi koltési tendencidit, hogy ez alapjan
felfedhessiik azokat a Iehetdségeket, ahol alakitani, illetve koltségesokkenteni lehetne. Masodik

Iépésként kozosen Kkidolgozasra keriilne egy uj, fenntarthaté gazdalkodasi modell.
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Amennyiben a részonkormanyzat véallalja, hogy gazdalkodasat ehhez a kozdsen kidolgozott
tervhez igazitja, akkor a rendelkezésre allé kereteknek megfeleléen egy meghatarozott
osszeg keriilne folyositara a részonkormanyzat szamara a miikodésének tamogatasahoz.
A végso 1épés, hogy a modell teljesitését és gyakorlati mitkddését meghatarozott id6kozonkénti
egyeztetésekkel szeretném biztositani. Ezek a megbeszélések egyben visszajelzésiil is
szolgalnanak szamomra a programrol, illetve, ha sziikséges ezeken az alkalmakon tudunk
modositasokat is eszkdzoIni a kidolgozott tervben. Fontos kiemelni, hogy az 1j terv elkészitése

nem egyoldaluan, hanem kozos munkaval torténne.

El6fizetések
Az év sordn tobbszor felmertilt, hogy jelenleg nincs megoldva, hogy az dnkormanyzatok a

mukodési kereteikbdl tudjanak finanszirozni egyes eléfizetéseket -pl.: Canva-. Ennek
megoldasa kulcsfontossadgu, hiszen ezek az oldalak nagy segitséget nyujthatnak példaul a
kozoségi média tartalmakkal valdé megtoltésében. A helyzet kapcsdn mdar korabban
megkezdetem az egyeztetést az Informatikai Igazgatosdggal és a jelenlegi allas szerint
karnytjtasnyira van a megoldas. Realis esély van arra, hogy a jovOben egy kis munkéval ez a
probléma megoldédjon és elérhetd legyen az onkormanyzatok mitkodéséhez sziikséges oldalak

mukodési keretb6l torténd finanszirozasa.

Workshop

Tapasztalataim alapjan tobb konfliktus legfébb okozdja az informaciéhiany vagy a nem
megfeleld tajékoztatas. Ennek kikiiszobolésére a jovOben -ha van réd igény- szeretnék szervezni
egy workshop alkalmat, ahol a gazdasagi bizottsag tagjain kiviil barmely érdeklodo
részonkormanyzati képviselo részt vehet. Ennek keretében olyan gazdasagi szempontbol
relevans témakat tudnank feldolgozni, mint a kozbeszerzés menete, a szerz6édéskotés
alapszabalyai, a kiilonb6z6 adonemet és mértékiik, illetve mas egyéb témakat és jogi

hatteriiket. Ezzel szerintem kialakithatd lenne egy olyan k6zos tudéasbazis, amellyel elejét
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vehetnénk sok problémanak.

lgénylbk

A beszerzések egyik modja az ugynevezett ,kdzvetlen beszerzés”, amikor az adott dolgot
kozvetleniil a KGH-n keresztiil vasaroljuk meg. Az elmult évben ugy vettem észre, hogy ez a
moédszer egyre inkabb kikeriilt a koztudatbol és nagyon kevéssé hasznaljuk. En ennek okat
egyrészrdl abban latom, hogy nincs egy kialakult egységes metodus a leaddsukra, masik
oldalrol abban, hogy kicsit koriilményesebb, esetleg lassabb. Viszont latok lehetdséget arra,
hogy leépitsiik az ezt gatolo biirokratikus akadalyokat. Ebbdl kiindulva szeretnék egyeztetni
a KGH-val arrdl, hogy valojaban nekik milyen dokumentumokra van sziikségiik a kozvetlen
beszerzéshez és ez alapjan ugy atalakitani az igénylérendszert, hogy az tényleg hatékonyan

tudjon miikodni.

Kommunikaciod, kapcsolattartas, érdekképviselet

A gazdasagi alelnok egyik alapvet6 feladata a folyamatos kapcsolattartas és kommunikacio
a Kozponti Gazdasagi Hivatallal és a Szolgaltaté Kft.-vel. Jelenleg is szinte napi szinten
folytatok veliik egyeztetéseket online talalkozo vagy e-mailes formaban. Ezt a jovében is fenn
szeretném tartani, mivel véleményem szerint szlikséges ahhoz, hogy a folyamatok olajozottan
tudjanak zajlani. Viszont fontosnak tartom, hogy ez ne csak kommunikacio legyen, hanem
egyben az onkormanyzat és a hallgatok érdekeinek képviselete is. Lényegesnek tartom,
hogy a gazdasagi alelndk figyeljen az egyes félrekonyvelések vagy egyéb hibak korrigalasara,
illetve sziikség esetén targyaljon a felekkel a felmeriild kérdések megvalaszolasa érdekében.
Amennyiben a jovOben is én fogom betOlteni a gazdasagi alelndk tisztségét, kimondott
figyelemmel leszek ezen faktorokra. Tovabbra is szeretném folytatni azt a szerepemet, hogy a
részonkormanyzatok -vagy a helyi képviselet- megkeresésére egyeztetek a kft. vagy a

KGH munkatarsaival és ha a helyzet tigy kivanja kiallok az 6nkorményzat érdekei mellett.
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Gazdasagi Bizottsag

Véleményem szerint a Bizottsagi munka jelenleg jol és konstruktivan zajlik, az elmult évben
elfogadtuk az 1j tigyrendiinket is. A jovOben is hasonlé szerepkorben képzelem el a gazdasagi
bizottsagot, mint idén. Egy platformként arra, hogy az 6nkorményzat és a részonkormanyzatok
gazdasagi mikodését érintd legfontosabb kérdéseket megtargyaljuk, illetve ahol az egyes
problémakra kozosen megoldasokat talalhatunk. A bizottsag egyben a legjobb helyszin arra,
hogy kozvetleniil egyeztessiink a felmeriilé nehézségekrdl ¢s, hogy direkt médon meg tudjam
valaszolni a hozzam intézett kérdéseket. A jovOben szeretném kiegésziteni a bizottsdgi munkat
a tudasatadas cimszoval is. Szerintem rendkiviil sok ismeret van felhalmozdodva az egyes
tisztségviseloknél, amelynek megosztasa mindannyiunk szdmara hasznos lehet. Ennek
keretében az év elején szeretnék tartani egy alapozd bizottsagi iilést, ahol a miikodés
alapjainak atbeszélése és letétele utan, mindenki megoszthatja tapasztalatait, tudasat,
akar felteheti kérdéseit is. Szeretném fenntartani az elmult félévben megkezdett modellt,
amely szerint az év elején a bizottsag tagjai 0sszeszedik, hogy varhatéan milyen fix kiadasaik
lesznek a félévben, hogy egyértelmiien lathassuk, hogy mennyi az a minimum koltés, amivel

terveznink kell.

Transzparencia

A korébbiakhoz képest részletesebbé tett SAP tablazatok havonta torténd Kkiildését a
tovabbiakban is szeretnem fenntartani. Emellett rendszeres egyeztetésekkel szeretném
biztositani, hogy a miikodési keret felhasznaldsa mindenki szdmara atlathatéan torténjen. Az
elmult évben is azért dolgoztam, hogy a pénziigyi teriilet transzparensen miikodjon.
Amennyiben a kiildottgytilés bizalmat szavaz szamomra, a j0vében is meg fogok tenni minden

er6feszitést ennek a biztositasara.
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Golyatabor

Idén, mint gazdasagis, szerves része vagyok a Golyataborok szervezésének. Ezzel szeretném
biztositani, hogy az egyetem legnagyobb rendezvényének megfeleléen tervezett
koltségvetéssel, illetve kielégito mennyiségii elkiilonitett forrassal vagjunk neki, igy
elkeriillve a tavaly kialakult helyzetet. Ismerem a kozbeszerzési torvény iranyado
rendelkezéseit, igy megfeleld hattérrel tudok targyalni a kft.-vel a Golyataborrol illetve fogok
tudni targyalni a jovOben is.  Fontosnak tartom, hogy a Golyataborok szervezése
koltséghatékonyan torténjen, igy rendszeresen attekintem a terveket ¢és keresem a
lehetdségeket, hogy hol tudndnk spoérolni tovabba tervezek mindent megtenni azért, hogy
minden ar és tétel ismert legyen a Golyataborok megkezdése elétt. Amennyiben ez az 1j modell
az idei Goélyataborok soran bevalik, Gigy szeretnék a kovetkezo év soran azon dolgozni, hogy
ezt a kialakult rendszert tovabbfejleszthessiik ¢s még hatékonyabban és biztosabban tudjon

mukddni.

Esztergom, 2025. 06. 11.
Teplanszki Vince s.k.

Tisztujitas 2025/26
Teplanszki Vince- gazdasagi
alelnokjelolt

ELTE

EOTVOS LORAND
TUDOMANYEGYETEM




