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2015. mdjus 28 — junius 19.

Eseménynaptar
Datum Esemény Személy(ek)
Rektori Vezetdi Ertekezlet Rektori Kabinet
2018 ponies 1 Egye,fem vezetoi Egyetemvezetés
Ertekezlet gy
ELTEfeszt egyeztetés
2015. junius 3. -
Egyeztetés Kancelldr Urral Dr. Scheuer Gyula
Egyeztetes az Nagy Gergdé Gyula
Iskolaszbvetkezettel gy 9 Y
Egyeztetés a
2015. jUnius 4. Kommunikdcios Dr. Jegyes-Toth Kriszta
igazgatoval
Egyeztetes Igazgatas Dr. Rikker Emilia
vezetd Asszonnyal
2015. jonius 8 Egyeztetés az ESN ELTE-vel | Karacson Zifa.
g ’ gy Csukovits Baldazs
Tehetseéggondozdsi
Tandcs Ulése
2015. jonius 11. Sportésztondijatado
Unnepség
KolHOK elndkvdlasztd
kUldéttgydlés
Egyeztetés Rektor drral Dr. Mezey Barna
2015. junius 12.
EHOK Kuldéttgydlés
2015. janius 17. Egyeztetés Kancellar Urral | Dr. Scheuer Gyula
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2015. jUnius 18.

Eg yezfefues d HOOK Gulyas Tibor
elndkevel
Egyeztetés az AJK Dr. Kirdly Miklés, Gird-

Orientdcis Napokrol

Szdsz Aron

2015. junius 19.

MEFS Unnepi K&zgyUlés

2015. junius 19.

Egyeztetés Igazgatas
vezetd Asszonnyal

Dr. Rikker Emilia

2015. jUnius 23.

Egyeztetés a
Kézbeszerzési Osztdly
vezetdjével

dr. Matisz Gabriella

HOOK Vdlasztmdnyi Glés

HOOK Vdlasztmdny

2015. jUnius 24.

OHUB Ulés

OHUB

Egyeztetés a PPK

dr. Demetrovics Zsolt

dékanjaval
Rendszeres Ulések
Datum Esemény Személy(ek)
2o15-Jonius 18,15 Kabinetilés EHOK Kabinet
2015 junius 3, 10, ElnSkségi Ulés EHOK EIndkség

17, 24.

2015. oktdber 6. —junius 19.

EHOK EInékség

Az elmult kilenc honapban az EHOK elndkségi munkdjaban részt

vettek:

= Tallér Akos, Gird-Szész Aron (AJK HOK)
= Farag Alexandra, Mdrkus Mariann (BGGYK HOK)
= Sujté Attila, Murai Laszlé (BTK HOK)

= Kiss Addm, Z&k Andrds (IK HOK)

= Csonka Baldzs, Orosz Gabor (KolHOK)
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= Szfilkovics Zorka (PPK HOK)

= Nanosz Eleni Vaya, Takdcs Bence (TGTK HOK)

= Galdntai Tamds, Birta Emese, Akli Oktdvia, Traumberger Zséfia (TOK
HOK)

= Kovdcs Fanni, Hoksza Zsolt (TTK HOK)

= Zardnd Péter (EHOK).

Az EHOK Einékség munkdja, HOK reform

Oktdber 15-én az EHOK elndkség Ulésén hatdrozatot hozott @
szervezet reformjardl, valamint munkdjat részletesen meghatdrozo
Utemtervet készitett az ELTE HOK mdarciusi tisztUjitdsdig. Az elndkség
vildgosan elkdtelezte magdt a Hallgatéi Onkormdnyzat megreformdlasa
mellett.

Az ELTE Hallgatdi Onkormdnyzata dtfogd, teljes tisztyjitdst tart 2015
marciusdban a részénkormdnyzati képviselSktdl az EHOK elndkéig. Az azt
megeldzs iddszakban a szervezet a tisztujitds minden szabdlyzati feltételét
megteremti az egyidejU vdlasztdsoknak. Az ELTE Hallgatéi Onkormdnyzat
elnbksége az érdekképviselet mikédéset meghatdrozo reformokat kivan
végrehajtani a koévetkezé temakdrék mentén: az érdekképviselet
legitimdciojanak erdsitese, &sztondij rendszer, szerkezeti €s mukodesi
szempontok, k&zbssegi autonomia kérdéskére, képzesi  struktira,
gazddlkodas, rendezvényszervezés, mas qz érdekképviseletben
meghatdrozd terUletek. Mindezen mddositdsokat a HOK széleskérd
Alapszabdly-modositassal  eés  szikseges esetekben a  Hallgatoi
Kévetelményrendszer modositasaval kivanja véghezvinni. Az EInbkseg a
reformok kidolgozdsdt a hallgatdi vélemeények széleskdrd bevondsdval es
egyetemtdl figgetlen kilsé szerepldk segitsegével kivanja elérni.”

Az EInbkseg munkdjat a kiegyensulyozott gyakorlat mellett Ugy a reform
dltal feldolgozandé témdk szerint szerveztUk. Részonkormdnyzatonként
specidlis, a kari adottsagokat figyelembevevd, dltaldnos kérésekbdl dlld

egyetemikérddiveket készitettink minden hallgatd szdmdra azzal a céllal,

2014/2015
EVES BESZAMOLO



D@ .
'E‘. ESTVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM EGYETEMI HALLGATOI ONKORMANYZAT
[ r

L N

ELNOKI- ES KABINETBESZAMOLO

hogy a valaszok szerint alakitjuk ki a valtoztatdsok tartalmdat. A kérddivek
szakmai felUgyeletét TATK-s survey statisztika szakos hallgatok Iattak el. A
hallgatéi kérddiveket majdnem kétezren toltotték ki, eredményeiket az
ELTE Online-on hoztuk nyilvénossagra:
http://elteonline.hu/kozelet/2015/01/21/hallgatoi-onkormanyzat-kerdoiv-
kiertekeles/

A kardcsonyi szUnetben sem szinetelt a reformot elékészité munka,

a hatdrozatban tdmogatott Uj Alapszabdly eldkészitését, a janudri
Uléseket meghatdroztdk az értékek, nézetek, és nem ritkdn erds
konfliktusokat magukba foglald vitdk.

Az EHOK KUldottgyUlési februdr 12-i Ulés alkalmdval elfogadta 0j
alapszabalydt, melyet mdrcius 9-én soron kivUl, rendkivUli Ulésen fogadoftt
el az Egyetem Szendtusa. A rendkivUli idépontra azért volt szUkség, hogy
még a honap elején a részénkormanyzatok ki tudjdk irmi valasztasaikat. A
vdlasztdsi szabdlyok dtalakitdsa kidolgozott, végigtargyalt folyamat
kdvetkeztében jott léfre. A kitGzdtt cél, miszerint a szavazdsokon vald
hallgatdi részvétel ndvekedjen, nem minden részénkormdanyzat esetében
érvényesult, ugyanakkor az kijelenthetd, hogy az elsé egyidejl,
elektronikus vdlasztason tébb hallgatd vett részt, mint kordbbi valasztdsi
rendszerben. A részdnkormdanyzati tisztUjitdsok sordn az EHOK Einékség hat
tagja cserel6doft.

Az EHOK alapszabdlydba Uj tisztségként megjelent a tandrképzési
referens, mely tisztségre az érintett karokkal valé egyeztetést kdvetden -
megbizottként - Nagy Anettet (BTK, TTK) neveztem ki, a mdjus 28-i

KUldottgyllés megerdsitette dket tfisztsegUkben.
Egyetemi Ugyek - mUkédési valtozasok

Miniszterelndk Ur janudr 1-i kezdettel Dr. Scheuer Gyuldt nevezte az
ELTE kancellaranak. A kancelldr felel az Egyetem igazgatdsi és
gazddlkoddsi vezetéséért, egyuttal a hisz napos datadds-atvételi

idészakot kdvetden megszint a gazdasdagi és muiszaki féigazgatdi tisztség,

2014/2015
EVES BESZAMOLO


http://elteonline.hu/kozelet/2015/01/21/hallgatoi-onkormanyzat-kerdoiv-kiertekeles/
http://elteonline.hu/kozelet/2015/01/21/hallgatoi-onkormanyzat-kerdoiv-kiertekeles/

"
\E

\. EATVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM EGYETEMI HALLGATO1I ONKORMANYZAT
P ELNOKI- ES KABINETBESZAMOLO

Dr. Juhdszné Huszty Katalin a kancelldri fétandcsaddkéent folytatta
munkdjat. Dr. Rénay Zoltan Fétitkar Ur a KUlddttgyUlés Ulését kdvetd hetet
kovetéen szintén f&tandcsadoként folytatja majd munkdjat. Az Jj
kancelldrnak hatvan nap dll rendelkezésére, hogy az intézmény SZIMSZ-
ének modositdsat elbkészitse és a Kari Tandcsok elé terjessze, majd hisz
napon belul az Egyetem Szendtusa elé kell terjeszteni a dokumentumot.
Kancelldr Urral, és munkatdarsaival — a kancellariaval — j6 Utemben sikerUlt
felvenni a kapcsolatot, az Egyetem 0j vezetSje szamit a Hallgatéi
Onkormdnyzat javaslataira az intézmény mUkoddésének
racionalizdldsdban. A HOK akkut kérdéseit kivétel nélkil meg tudtuk
targyalni kancelldr Urral €s munkatdrsaval Dr. Rikker Emiliaval.

Két héttel a HOK Uj Alapszabdlydnak elfogaddsat kdvetéen a
Szendtus megtdargyalta, és elfogadta az Egyetem 0j SIMR-ét, amely
rogzittette az immar letisztult dudlis egyetem vezetési struktirat, rendezte
a rektori és a kancelldari hataskoroket. A gazddalkoddsi kérdések mellett az
Egyetem Uj szervezeti felépitésében az egyes kdzponti szervezeti egységek
poziciondldsdra is sor kerUlt.

Mdarcius 10 és 13-a kdzott latta vendégul az Egyetem a Magyar
Akkreditacids Bizottsdg (MAB) Latogaté Bizottsagdt, ezzel folytatddott az
Egyetem 2020-ig tartd akkreditacidja. A Idtogatds sordn a kari HOK-6k az
egyetemi képviseletnek is volt lehetdsége, hogy kifejtse véleményét az
Egyetemi muUkodés eldnyeirdl, és gyengeségeirdl. A Hallgatdi
Onkormdnyzat kiemelt témaként kezeli az Egyetemi ddntéshozatalban
valo részvételt, valamint az OMHYV helyzetét, és a Neptun Ugyét is.

Az egyes szervezeti egységek dtalakitdsa mellett a kancelldri
vezetés figyelme kiterjedt olyan terUletekre is, melyeket az Egyetem
kordbban nem, vagy csak részben tudott elldtni, kéztik a hallgatéi
szolgdltatds terUletével. A Hallgatéi Onkormdnyzat kezdeményezésére, a
Kancelldr az SZMR tervezetben javaslatot tett a Hallgatéi Szolgaltatd és

Sport Kézpont létrehozasdra, melyet a Szendtus elfogadott. A kdzpont
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feladata lesz ezutdn a hallgatdi szolgdltatdsok szervezése, fejlesztése,
koordindcidja, egyuttal atvéve a Karrierkdzpont feladatait. A kdzpont
munkdjanak megkezdését Szoboszlai Aftila szervezetfejlesztd, kancelldri
fétandcsadd két izben megszervezett egész napos muihelymunkdja

segifette.
Orszdgos felsdoktatasi Ugyek

Oktéber 18-Gn  megvdlasztottadk Gulyds Tibort, a Pécsi
Tudomdnyegyetem hallgatéjdt a HOOK elndkének. A manddtumat
janudr 1-én megkezdd elndk pdlydzatdnak eldkészitésében igyekeztink
segitséget irdnymutatdst nyljtani. A megvdlasztott elndk és elndksége
készitették eld a szokdsos 8szi HOOK vezetéképzé tartalmi elemeit, az ELTE-
s résztvevOk visszajelzései szerint a rendezvény szakmai szempontbdl
pozitiv elmozduldst mutatott a kordbbi évben tapasztalhatdkhoz képest.
A vezetbképzd lenyomataként  mutatkozik a  szekcidmunkdk
eredményeibdl dsszedllitott, és a legutdbbi HOOK Vdlasztmdanyi Ulésen
tdmogatdst nyert Etikai Charta, Vdlasztasi Kédex, valamint Rendezvényes
intézkedési terv. A HOOK ezen dokumentumai jéI mutatjdk, hogy az
ernydszervezet rendezni kivanja legitimdcios, es etikai
szempontrendszerét. A szakmai munkdba részt vett Kiss Edina EHOK
kabinetféndk, a HOOK FelUgyeld Bizottsdg tagja, Garbai Adédm a HOOK
elndkségi tagja, valamint jdmagam a HOOK BRSZ elndkeként.

Janudr 29-én fisztUjitd Ulést tartott a HOOK Budapesti Regiondlis
Szovetség. szervezet megvdlasztotta régid Uj valasztmdnyi képviseldit és
képviseld helyetteseit, valamint a BRSZ Uj elndkét - személyemet - Zarand
Pétert. Az eredmény azzal a feladattal jar, hogy az Uj vezetd biztositsa a
régid intézmeényei kdzotti kdlcsonds egyUttmikddést, képviselje tagjait,

hallgatoit, valamint épitse az intézmények févarosi kapcsolatait.
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Erdekképviselet

Aprilis 17-én az EMMI megkezdte a Nemzeti FelsGoktatdsi Torvény
modosité-csomagjanak, valamint a képzési jegyzék javaslatnok a
kdzigazgatdsi egyeztetését. A mddositdsokhoz az ELTE HOK a HOOK-kon,
€s az ELTE rekfori vezetésén keresztll szamos javaslatot fogalmazott meg,
melyek érintették tobbek kozdtt az Ugynevezett folytonos hallgatéi
jogviszonyt, a hallgatéi juttatdsok rendszerét, a tudomdanyos didkkoéroket,
a hallgatéi képviseleti jogokat, és az egyetemi konzisztériumot is. Utdbbi
témdaban felsGoktatdsi vitdt is szervezett az ELTE HOK, melyen részt vett Dr.
Lovasz Laszlo az MTA elndke, Dr. Palkovics LdaszIo az EMMI FelsGoktatdsert
felelés dllamtitkdra, Dr. Bodis Jozsef az MRK elndke, a Pécsi
Tudomdnyegyetem rektora, valamint Gulyds Tibor a HOOK elndke.
El6éaddst tartott Fabri Gydrgy az ELTE adjunktusa. A javasolt szakjegyzékkel
kapcsolatban tébb alkalommal tartottak ELTE-s hallgatdk és oktatdk
megmozduldasokat a nemzetkdzi tanulmdnyok, valamint a tarsadalmi
tanulmdanyok szakok megszintetése ellen. A megmozduldsokat a TaTK
HOK tdmogatta, az EHOK fontosnak tartotta, hogy - amellett hogy
képviseli a kozds egyetemi dlldspontot - kifejezze szolidaritasat az
érintettek mellett. Az ELTE dlldspontjat igyekeztink a HOOK Elndksége,
Vdalasztmdanya, Kézgyllése, egy alkalommal pedig a Magyar Rektori
Konferencia EIndksége elbtt is erbsiteni. Az egyeztetések jelenleg is
zajlanak, az Nftv. modositdé csomagjat legkdzelebb a Parlament Kulturdlis
Bizottsaga fogja targyaini.

Az ELTE HOK nagy szdmban részt vett a szokdsos tavaszi HOOK
vezetoképzojén, drommel Udvozoltlk a képzés fejlédését, kivaltképp az
egyes szekciok tematikdjanak 0&sszedllitdsat, valamint a trénerek

kivalasztasat.
Gazdalkodas

Az ELTE HOK Uj Alapszabdlydnak elfogaddsaval egy id8ben

elfogaddsra kerGlt az a szervezet forrasallokdaciés modellie is, melynek
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elékészitésében az EHOK kordbbi gazdasdgi alelndke, Dukdn Andrds
Ferenc, valamint az EHOK Gazdasdg Bizottsdgdnak tagjai vettek részt. A
modellnek  kdszbnhetéen  szakmailag  aldtdmasztoft, igazsagos
mechanizmus segitségével goérdilékeny modon fogja tudni a HOK
elosztani részdnkormdnyzatai kdzdtt mikddési forrdsait a késdbbiekben.
Majus 28-an elfogaddasra kerUlt a Forrdsallokacios mechanizmus, mint az
Alapszabdly melléklete, majd a junius 12-i Kilddttgydlési Ulésen elfogadtuk
a 2014. évi gazddlkoddasi beszamolot, €s a 2015. évi koltségvetési felosztast
is.

Szdmos konstruktiv hangulaty, - a HOK és az Egyetem szdmdra is -
sikeres egyeztetésen vagyunk tUl Dr. Scheuer Gyula kancelldr Urral,
valamint Danisné Ravasz Judit gazdasdgi vezetd asszonnyal, melynek
keretében az ELTE HOK mUkodési koltségvetése a 2014-es évhez
hasonléan stabil és atlathatd lesz 2015-ben is. JUniustdl az Egyetem
gazddlkoddsi rendszerének dtalakitdsaval egyidejlleg a Hallgatoi
Onkormdnyzat gazdasdagi ellenjegyzdje Rozgonyi Miklds gazdasdgi vezetd

helyettes lett.
Rendezvények

Az 6sz sordn elmaradt gélyabdlok potiasdt a Dr. Rikker Emilia
igazgatdsi vezetd asszony, valamint Matisz Gabriella kdzbeszerzési
osztélyvezetd asszony segitségével mdrciusban pétolta az AJK, az IK, a
TOK a TATK, valamint a PPK. A gdlyabdlokat kdvetéen idén is
megrendezésre kerUlt a Ldgymdnyosi E6tvos napok, a Bdlcsész napok,
valamint Budaorsi napok is. A rendezvények kivétel nélkll, nagy szamu
hallgatdi részvétellel, sikeresen zajlottak le.

Kiirdsra kerUlt az ELTE hallgatéi rendezvények kozbeszerzése.
Célunk, hogy a pdlyazat dltal kivdlasztott partner segitségével magas
szinvonalu,  kiszdmithatdé, a  hallgatdi  igényeknek  megfeleld

rendezvényszervezeési kultira bontakozzon ki az Egyetemen.
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A nydri golyatdborok kiszimithatd, és példamutatd lebonyolitdsa
érdekében az egyetem vezetésével kdzbsen részletes szabdlyozds,
valamint az Egyetemi érzékenyité stratégia 6sszedllitdsat t0ztUk ki célul,
melynek elékészitéséért Dr. Pozsdr-Szentmiklidosy Zoltan hallgatdi Ugyek
rektori biztos felel. Biztos Urral k6zosen dolgozzuk ki a golyatdbori szabdlyzat
kereteit, valamint egy olyan iréning részleteit, melyben kifejezetten a
tGborok szervezdi vesznek majd részt. Az idei évben a godlyatdborok
megszervezésének felelésseégét az Egyetem nem kivdanja szervezd cég
szamdara tovdabbadni, igy azok az Egyetem sajat szervezésében kerlinek

megrendezésre szakértd rendezvényszervezd bevondsaval.
Oszténdijak

A téli HOK reform idején az ELTE HOK szdmos, a hallgatdi
juttatdsokkal, 6sztdndijaokkal kapcsolatos HKR médosité  javaslatot
fogadott el az EHSZOB-rél, KOB-&krél, 6sztdndijak  fajtdirdl, azok
megitélésérdl, és mértékUkrél. A modositdsokat konzekvensen képviseltUk
az egyetemi adminisztracid kUlbnbdzd terlletein, terv szerint a jUniusi
Szendtusi Ulés targyalja majd a HOK eléterjesztéseit.

A tavasz folyaman két 0j tudomdnyos dszténdijat alapitott az EHOK.
Az egyszeri 6sztondijak egyike tudomdanyos eredményekért adhatd, mig a
madsikat  magyarorszagi  és  kUlféldi  konferencidn  vald  részvétel
tdmogatasara kaphatjadk a hallgatok. Mindkét 6sztondij sikerét mutatja a
tobb szdaz sikeresen pdlydzé hallgato.

Az Oktatdsi lgazgatésaggal kdzdsen datirasra kerGlt a HKR VI
hallgatoi juttatdsokrdl szolo fejezete. A munka sordn atvezetésre kerGlitek
a Hallgatdi Onkormdnyzat javaslatai, kdzdtttk a KHTEO (kordbbi hallgatdi

jutalom) kivezetése is.

Zarand Péter
elnbk
ELTE Egyetemi Hallgatdi Onkormdnyzat

2014/2015
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KABINETFONOK BESZAMOLOJA

2015. oktdber 6 — majus 28.

Kapcsolattartas a kabinettagokkal, szakteriletek koordindldsa

Az elmUlt idészakban is minden mdsodik héten egyeztettem a
kabinettagokkal ugyan abban azidében, igy at tudtuk beszelni az aktudlis
teendodket, feladatokat, ill. nehézségeket. A kdzds munkdat megkdnnyitik a
taldlkozok, mivel egyrészt nem kellett kUlon idépontokat egyeztetnink,
masrészt mind a kabinettagok, mind pedig én megfeleléen fel tudtunk
készUIni az egyeztetésre.

Andicsku Ivett elndki megbizottal napi kapcsolatban dllok, a
munkdmat megkdnnyiti a jelenléte. Emellett az EHOK irodavezetdjével
Kolozs Anikéval és az EHOK Ugyviteli asszisztensével Meiszterics Bdlinttal is
mindennap atbeszeéltlk az aktualitdsokat. EzUton szeretném megkdszdnni

nekik a magam és a kabinet nevében a folyamatos segitséget.
Ulések

Hetente tartunk kabinetilést — hétfénként — azért, hogy dtbeszéljik
a kabinettagokkal az aktualitdsokat és a beszdmolanddkat a szerdai
elnodksegi Uléseken.

Az eddigi Osszes elnokségi Ulésen és kabinetllésen probdltam
résztvenni, ezt szeretném a jévében is megtenni, jelenlétemmel segiteni

mind az elndkég, mind pedig a kabinet munkdjat.
HOOK-ban végzett tevékenység

Az &szi félév  elejen tortént  fisztljitds sordn  a  Hallgatdi
Onkormdnyzatok Orszdgos Konferencidjdnak KézgyUlésén  jeldlést
kaptam a Feligyeld Bizottsag tagjanak tisztségére, mely jeldlést drommel
vdllaltam. A kdzgyllésen résztvevdk 279 igen és 17 nem szavazattal

tadmogattdk személyemet.

2014/2015
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A HOOK 8szi vezetdképzdjén Simon Baldzs (NKE) FelUgyeld Bizottsagi
tagtdrsammal  tartottunk szekciét ,Vezetoi felelosség a hallgatoi
6nkormdnyzatokban” cimmel. A szekcid célija azon vezetdi készségek
bemutatdsa volt, melyekkel a feleldsség felismerése vildgossd, ezdltal a
HOK vezeték munkdja goérdilékenyebbé vdlhat, valamint dttekintésre
kerUltek a jelenlegi jogszabdlyi keretek, jogositvanyok és kdtelezettségek.
A munka sordn tobbek kdzbtt azokra a kérdésekre keresték a valaszt a
résztvevdk, hogy ,Mi is az a vezetdi feleldsség?”, ,Hogyan tudjuk a
felelésségi viszonyokat tisztdznie”, illetve ,Mit vdrunk el maguktdl és
masoktol, mint vezetdktdle”. Véleményem és a visszajelzések alapjdn a
szekcié nagyon jol sikerUlt, a résztvevék hasznosnak értékelték és a
workshop sordn szUletett munka eredménye |6 alapot adott a késébb
elkészUl6 Etikai Charta kidolgozdsdban.

November kbézepe Ota dolgozunk aktfivan Simon Baldzzsal a
dokumentumon. Véleményem szerint egy igen fontos dokumentumot
sikerUlt elkésziteni, melyet reményem szerint a HOOK KézgyUlése a februdr
végi Ulésen tdmogatni fog. Mint az ELTE EHOK kabinetféndke, és mint a
HOOK feligyeld bizottsdgdnak tagja megtiszteltetésnek tartom, hogy
ennek az anyagnak a kidolgozdsdban részt vehettem. Oszintén hiszem,
hogy ez a dokumentum nagy elérelépés lehet mind a hallgatéi
mozgalom, mind a HOOK és mind az ELTE HOK életében.

A HOOK tavaszi Simon Baldzzsal tartottunk szekcidt ,Vezetdi
szekcié” cimmel. A szekcid célja azon vezetbi készségek bemutatdsa volt,
melyekkel a feleldsseg €s a hatalom veszélyeinek felismerése vildgossa,
ezdltal a HOK vezeték munkdja gérdilékenyebbé valhat, valamint tébb
nézdpontbdl vizsgdltuk az esélyegyenldség kérdését. Véleményem és a
visszajelzések alapjdn a szekcid jol sikerilt, a résztvevék hasznosnak
értékelték a szombati fréning sordn fejlddhettek és képezhették magukat.

Mindemellett minden HOOK elndkségi és valasztmdanyi Ulésen részt

vettem és jelen voltam a mdjusi HOOK Kézgydlésen is.

2014/2015
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Rekrutacios rendezvények

A téli hdnapok két nagyon fontos rendezvénye volt az Educatio
Kidllitds és az ELTEfeszt. Mindkettére nagyon sok hallgatdi segitségre volt
szUkség, ezért folyamatosan tartottam a kapcsolatot a hallgatoi segitdkkel
es a szervezdkkel is.

Mind az Educatio-n, mind az ELTEfeszten végig jelen voltam, az elé-
és utdmunkdlatokat is akfivan segitettem. Az Educatio-n tokéletesen
mMUkodott a mar jol bejdratott szervezési mechanizmus, mindenki
hasznosan tudta kivenni a részét a munkdabal.

Az ELTEfeszt, az ELTE egyetemi szint( nyiltnapja, mdasodik alkalommal
kerUlt megrendezésre, igy a tavalyi szervezés tapasztalatait felhaszndlva
szervezhettUk meg a rendezvényt. Idén is nagyon sokat tanultunk annak
érdekében, hogy jovére is — mind szervezdi, mind Idtogatdi részrél — az ELTE

legsikeresebb rekrutdcios rendezvényét tarthassuk meg.
Karacsony Hése akcio

Nagyon fontosnak tartom, hogy a Hallgatdi Onkormdnyzat aktivan
tdmogasson és kezdeményezzen karitativ akciokat - ezért is 10lt el
orommel a tény, hogy idén is sikerUlt megszerveznink a Cseppkd
Gyermekotthon lakdinak szdnt ajandékgyljtdé akciét. Idén két fontos
valtozds volt a gyUjtésben: az elézd években ELTE Mikulds néven futott a
kezdeményezés, viszont idén csatlakozott hozzdnk a Semmelweis
Egyetem Hallgatéi Onkormdnyzata is. Mindenképpen szerettink volna
k6z6s kampdanyt késziteni, ezért kapott Uj nevet az akcio.

Célom, hogy a kdvetkezd évben meég tébb intézményben
gyUjtsenek vellnk egyUtt, ennek érdekében mdar felvettem a kapcsolatot

tdbb intézmény HOK elndkével.
Egyebek

Mostanra egy nagyon erds Host és Hostess csapatot sikerUlt

kialakitanunk, akik rendszeres jonnek a kUldnbdz8 rendezvényekre

2014/2015
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segiteni. Figyeltem arra, hogy a lehetd legtébb karrdl legyenek hallgatdk
a csapatban, viszont a csoport folyamatosan bdévil, igy még tébb
emberre szamitunk a joévében. Az elmult héonapokban leginkdbb a
Pdlydzati és Innovdacids Kdzpontnak, Rektori Titkdrsdgnak és a
Karrierkdzpontnak segitettink. Az utdbbi hdnapokban ezt a feladatot
dtvettem 1t6lem Andicsku Ivett elndki megbizott, aki folyamatos
kapcsolatot tart a host és hostessekkel.

Aprilisban elkezdtik az ELTE HOK 2015-6s vezet8képzd szervezését,
helyszint és id6pontot is kerestUnk, ami mostanra madr biztossa is valt.
Emellett a kabinettagok is elkezdték a szekcidk megtervezését és az
optimdlis programot is jelenleg probdljuk kialakitani.

A kabinet koordindldsa és a kapcsolattartdsok mellett az EHOK
elnokének munkdjat segitem/segitettem. Az aktudlisan rdm bizott
feladatokat kérésének megfeleléen végeztem el, annak érdekében,
hogy ezzel is kbnnyitsem a munkdjat, a kabinettagokkal és mdas egyetemi,
ill. hallgatéi dnkormdanyzati tisztségviselSkkel vald kapcsolattartasat és
egyUttmuUkodést.

A tovdbbiakban is barmikor rendelkezésére dllok az EHOK kabinet

mellett a részonkormdnyzatok szdmara is, ezzel is segitve munkdjukat.
2015. ma@jus 28 — jUunius 19.

Eseménynaptar
Idépont Esemény Személy(ek)
2015. jUnius 4. ELTEfeszt megbeszélés
, Kardacsony Zita,
2015. jUnius 8. Egyezfetes az ESN Csukovits Baldzs,
ELTE-vel

Zardnd Péter

KolHOK elnékvdlasztd

2015. junius 11. KOl HGy Glés
2015. junius 12. EHOK KUldéttgydlés
2014/2015
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Rendszeres Ulések

Idépont Esemény Személy(ek)
2015 junius 1, 8, 15, Kabinetdlés EHOK Kabinet

22.

2015. junius 3, 10, 17,

Y EIn&kségi Ulés EHOK EInSkség

ELTE HOK Vezetéképzé

Az elmUlt egy hénapban az ELTE HOK vezetdképzd szervezésével
foglalatoskodtam. A rendezvény nagyon Osszetett szervezést igényel,
hiszen célunk, hogy a résztvevdk szamdara mindségi képzést és kdzdssegi
élményt adjunk, annak érdekében, hogy a j6vé évi munka is hatékonyan
és konstruktivan zajloédjon.

Folyamatosan kapcsolatot tartok a  szdllas tulajdonosdval,
mindemellett az EHOK Ugyviteli asszisztensével, irodavezetdjével,
kdzkapcsolati  alelndkével és elndki megbizottjdval készitjk  az
adminisziracioét, és a kellékeket is jelenleg szerezzUk be.

Jelenleg is zajlik a szervezés, remélem, hogy a rendezvény

ugyanolyan sikeres és j6 hangulaty lesz, mint a tavalyi évben!

Kiss Edina
kabinetféndk
ELTE Egyetemi Hallgatdi Onkormdnyzat

2014/2015

EVES BESZAMOLO

15



I 4

-
)
E?
| Bl

EATVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM EGYETEMI HALLGATO1I ONKORMANYZAT

ELNOKI- ES KABINETBESZAMOLO

INFORMATIKAI MEGBIZOTT BESZAMOLOJA

2015. oktdber 6. —junius 19.

Aprobb projektek

Az elImUlt év folyamdn szdmtalan kisebb, illetve néhdny komolyablb

problémaval és projekttel foglalkoztam. Elébbiek (a teljesség igénye

nélkol):

= A HOK-6s levelezés tovabbi racionalizaldsa, illetve a kapcsolddd

részonkormdnyzati igények folyamatos kiszolgdaldsa;

= honlapok, melyeket megigényeltem és/vagy elkészitettem

és/vagy frissitettem és/vagy egyéb moddon karbantartottam

vagy fejlesztettem az iddszakban:

ajkhok.elte.hu,
golyatabor.elte.hu,
nyuz.elte.hu,
ftkhok.elte.hu,
orarend.elte.hu,
biosz.elte.hu,
fatkontur.elte.hu,
sport.elte.hu,
erasmus.elte.hu,
fokhok.elte.hu,
ppkhok.elte.hu,
elteonline.hu,
josz.elte.hu,
barczihok.elte.hu,
fokhok.elfe.hu,

fanarinapok.elte.hu,

ejszakaisport.elte.hu,

2014/2015
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- ehok.elte.hu;
a TTIK HOK kezelésében 1évé hdldzat karbantartdsa, illetve az
adminisztracio kiosztdsa a kari HOK-6s informatikusnak:;
a TIK HOK kezelésében 1évé aldomainek és levelezés
adminiszirdcioja, illetve az adminiszirdcid kiosztdsa a kari HOK-8s
informatikusnak;
a Lagymanyosi Campus Déli Tombjéeben elhelyezett kioszk
problémdadinak megolddsa;
a Neptun eszoctdm részének tovdabbfejlesztéseében torténd
kdzremUkodés;
az EHOK iroda 3 Uj végpontjanak kiépitéséhez tartozd keretdtadds,
illetve a projektet érinté egyéb procedurdk kifutdsanak
menedzselése;
a Karrierkdzpont sport projektiének webet érinté részében torténd
egyeztetések;
az lIG-nek a régi Eszoctdm adatbdzist erintd kérdéseinek tisztazdsa
és megolddsa;
az Ugykezeld két problémdjanak IIG felé térténd bejelentése (egyet
mar meg is oldottak);
a TOK HOK iktatdsat érinté probléma felgdngydlitése;
az AJK HOK webes fellleteiket, illetve a levelezésiket érinté
probléma megolddsa (shared imapok kiosztasdnak a tisztségviseldi
struktUra modositasabdl adodo valtozdsainak lekdvetése stb.);
atlathatésagi nyilatkozatokkal kapcsolatos probléma
felgbngydlitése;
kOlOgyi kérddiv létrehozdsa;
Drupalgeddon és kapcsolddd karbantartdsi munkdk azonnali
lebonyolitasa;

HOK-8s évkodzi kérddiv kialakitdsa;

2014/2015
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= az Ejszakai Sportnap honlapjdn Uj feature-ék kialakitdsa, a honlap

aktualizaldsa.
Elektronikus valaszias

A fenfieken kivil a megeldézd ciklusbdl megmaradt tovdbbi
strukturdlis atalakitasokkal telt az idészak. Ennek legfontosabb eleme az
elekironikus vdlasztds bevezetése volt. A kezdeti nehézségek némi exira
humdner&forrds raforditdsdval behozhatdak voltak, s jol sikerUlt az ELTE
hallgatoi dnkormdanyzatainak elsé elektronikus valasztdsi ciklusa. Ezzel egy
nagy, lépést tettink elére az irdnyban, hogy minél szélesebb hallgatoéi
rétegek nyilvanithassdak ki véleményuiket arrél, hogy merre, kik és hogyan

vezessék a hallgatéi mozgalom barkajat.
Az elteonline.hu megujulasa

Az dprilis-mdjus hdnap az elteonline.hu megujuldsanak jegyében
telt. Radics Ottd hathatds kdzremUkddésével elkészOlt az Uj felUlet, az
EHOK birtokba vette a domaint, s a belsé és kilsé megujulds kdzepette
meég arra is volt idénk, hogy az ELTE kdzponti rendszerére atdlljunk. Ide
kapcsolodik, hogy a Tatkonturnak is kialakitottuk idén az Uj oldaldt a

tatkontur.elte.hu-n.
HOK-6s levelezés - A migrdcié utolsé Iépése

Megtértént az utolsdé  részdnkormdnyzatnak, a PPK HOK
levelezésének teljes kord migrdcidja is az ELTE kdzponti strukturdjdba. A
tobblépcsds atdllast tobb, a Kazyba kihelyezett ,fogadddraval”

segitettem.
TOK HOK - Uj honlap

A TOK HOK kommunikdcids tisztségviseldjével kdzdsen kialakitottuk
az 0j tokhok.elte.hu-t, a TOK HOK hivatalos honlapjat. Fontos jeleznem,
hogy az ELTE kdzponti informatikai infrastrukturdjdba tortént atalldssal

készil biztonsagi mentés mindenrdl (weboldalak, levelezés, adatbdzisok

2014/2015
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stb.), de ennek haszndlatdhoz elengedhetetlen, hogy az esetleges
adatvesztést idében jelezzék azilletékesek, mivel 1-2 héten tUl ezeket nem

orzik meg.
SOGo - Az Uj levelezéfelilet

JUniusban az ELTE atdll egy 0] online levelezérendszerre

(http://iig.elte.hu/hireid=NW-276). Az Uj struktura elézetes tesztelése cirka

egy éve folyt, s abban jomagam is részt vettem, hogy az eddigi felUletnél
felhaszndlébardtabb mddon végezhessék napi munkdjukat a HOK-8sok.
Az eredmény dnmagdért beszél: az Uj rendszerhez készitett leirdsom nettd
hossza alig két nyomtatott oldal.

A fellUlet haszndlata vdrhatéan még tovabb fog egyszerlsddni,
mivel az ELTE IG az idékdzben felmerdlt, s dltalam jelentett hibdk és

feature-ok fejlesztésén faradozik.
KézérdekU adatigénylés és az Eszoctam

Ebben az évben is tobb kézérdekl adatigénylést teljesitettink. Az
eddigiektdl eltéréen viszont idén nem vart technikai nehézségek
bonyolitottdk az igénylés teljesitését. Az eddig is egyértelmU volt, hogy a
régi Eszoctdm dokumentdlatlan és obfuszkdlt kodjat szinte lehetetlen
karbantartani, €s ha ezt még tetézi egy idékdzben tértént php verziovaltas
a kiszolgdldn, akkor bajban vagyunk. Végul ugyan nehézségek ardn, de
Ujra Uzembe dllitottuk az lIG-vel arendszert, s teljesitettUk adatszolgdltatdsi
kdtelezettségeinket. Az elébbiek is jol ramutatnak arra, hogy miért volt
érdemes az Eszoctamot levaltani a Neptun sajat rendszerére. Ha utdbbi
nem is lett gyorsabb, és még mindig belefutunk Ujabb és Ujabb hibdkba,
de legaldbb tovdbbfejleszthetd. Sajndlatos médon a régi Eszoctadm még
par évig elég sok plusz terhet r6 majd a Hallgatdi Onkormdnyzatokra,
egészen addig, amig nem sikerUl azt megfelelden karbantartani, s el nem
érjok a megdfeleléen transzparens mikodést e téren. Az atldthatosag

kialakitdsaban meghatdrozé szerepe lehet az informatikdnak, s annak,
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hogy ha 0gy tervezziik rendszereinket, hogy azt ne csak a ma, de a j6vé
nemzedéke is haszndini tudja. Ezért érdemes a sqjat kezi megolddsaink
helyett olyan, akdr nyilt forraskodu, illetve az ELTE kézponti rendszerébe
integrdlt technolégidkat vdlasztani és haszndini, amelyek nagy
biztossdggal haszndlhatdak egy-két évtized mulvais.

Szerencsére az elmult ciklusban is nagyon sok segitséget kaptam.
igy zArszoként szeretném megkdszonni Tomesdnyi Rolandnak és az ELTE
IIG 6sszes munkatdarsanak, valamint Ban Olivérnek, Fetter Ddvidnak, Kuti

Péternek, Molndr Baldzsnak és Radics Ottonak az év kdzben elvégzett

munkdjat.
Tabajdi Péter
informatikai megbizott
ELTE Egyetemi Hallgatdi Onkormdnyzat
2014/2015
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TANULMANYI, TUDOMANYOS, TEHETSEGGONDOZASI ES

TANARKEPZESI UGYEK

Tanulmanyi alelndk beszdmoldja

2015. oktéber 6 — mdjus 28.
Diakigazolvany érvényesités

Az oktéber a didkigazolvdny érvényesités honapja, amely
lebonyolitdsaban idén is segédkeztink. Mivel a hosszu &szi szUnet teljesen
lefedte oktdber utolsd napjait mar a honap kdzepén lebonyolddtak a
kihelyezett érvényesitések. Lagymdanyoson négy napig a BTK
karrierkézpontjdn pedig hdrom napig érvényesithették didkjukat a
hallgatdk. 1dén a Quaestura a BGGyK és TOK campusaira is ki fudott
vonulni egy-egy napra. A Ldgymdnyosi, a BGGyK-s és a TOK campusain
térténd érvényesitéshez a hallgatéi segiték toborzasat idén is az EHOK
bonyolitotta.

Tavasszal is segédkeztem a kari didkigazolvany érvényesités
szervezéseben. A campusokon marcius kdzepén érvényesithették
didkjaikat a hallgatok. Az 8szinez hasonldan LAgymdanyoson négy napig a
BTK-n pedig hdrom napig, o BGGyK és TOK campusain pedig egy-egy
napig folyt a kihelyezett érvényesités. A Ldgymdnyosi, a BGGyK-s és a TOK
campusain térténd érvényesitéshez a hallgatéi segiték toborzasat az

EHOK bonyolitotta. Az érvényesitések mindkét félévben rendben zajlottak.
Oktoberi Bizottsagi Ulések

Oktoberben két bizottsagi Ulés is lezajlott melyeken tobbek kdzt a
didkigazolvany érvényesitésekrdl is egyeztettink, emellett az éves

projektjeink elérehaladdsdn is dolgoztunk.
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OsszegyUjtdéttik tovdbbd a Neptun javaslatcsomagunk elemeit,
melyeket legkdzelebbi taldlkozdsunkkor személyesen mutatunk be az
SDA-nak.

Tovabbi infografikat dolgoztunk ki koncepciondlisan, igy az dsszes
tervezett infografika elkészilt ezen a szinten, és a projekt abba a fazisba
léphet, mikor egy grafikus formailag is megtervezi azt.

Véglegesitetttk a pdrhuzamos képzés kompenzdcidjanak
teljesitménykritériumait és pontrendszerét, mely pdlydzatot sikeresen ki is

irhattunk a bévilve ezen tanulmdanyi szempontokkal.
HOOK vezetéképzd

A rendezvény érdekképviseleti szekcidjdban vettem részt. A szekciod
elején alapozo ismeretekrdl volt sz0, elsédlegesen a juttatasokrol szélo
kormanyrendeletrél. A tovdbbi részben az 0j felséoktatdasi koncepciordl
targyaltunk, ahol kdzdsen fogalmaztunk meg kritikat és javaslatokat a
tervezettel szemben. A szekcid késéGbbi menetében cz OMHV-val
kapcsolatos dltaldnos értekezésre kerUlt sor, majd néhdny intézmény
bemutatta a sajat rendszerét is. A BME-s rendszer részletesebb eléaddson
kerUlt bemutatasra, melyben sok értékes elemre bukkantam. Az eléaddst
kovetden egyeztettem oktatdsi referensukkel akivel megegyeztink, hogy

a jovében szeretnénk egyUttmuikddni az OMHRY fejlesztése érdekében.
Tudds tandrok - tanar tudosok konferencia

November 10-11-én kerUlt megrendezésre a konferencia a BTK
Golyavdr épuletében. A konferencia egész napos volt mindkét napon, és
szdmos érdeklédét vonzott be. Elsédleges feladatom programbizottsagi
tagként a hallgatéi segitdk toborzasa volt, illetve az elsé napon magam is

onkéntesen segitettem a rendezvény munkdlatait.
Tolna megyei palyavdlaszidsi nap

November 12-én utaztunk Szekszdrdra a nevezett rendezvényre,

melyen az ELTE-t képviseltUk. A rendezvény jellegét tekintve az Educatio
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kidllitdshoz hasonlithaté, azonban ez regiondlis, megyei szinti. Az
érdeklédd helyi gimnazistdknak kérdéseire helyben tudtunk vdlaszolni az
ELTE-s fovabbtanuldst illetéen. A helyszini tdjekoztatds mellett ELTE-s

szoroanyagot is biztositottunk az érdekléddknek.
Pdarhuzamos képzés kompenzacidja

Ebben az évben elbszor teljesitmény alapon is elbirdldsra kerllt a
pdrhuzamos képzés kompenzdcidja pdlydzat. Az eddigi fix 40-45%-0s
kdltségtdmogatds helyett igy a kifejezetten raszorulo és/vagy jol teljesito
hallgatéknak Iehetésége nyilt akdar 80%-at is elnyerniik képzési
koltségiknek. A pdlydzds zokkendmentesen zajlott és a jovében is
mUkoddkepes marad az Uj rendszer.

A palydazok koérének kibovitésérdl folytatjuk kordbban megkezdett

egyeztetésunk fétitkar Urral, valamint az Oktatdsi Igazgatdsaggal.
Az ELTE népszerUsitése

December és janudr folyamadn tébb fronton is segédkeztem az ELTE
népszerUsitésében a kozeljovd felvételizéi kdzdtt. December 13-dn a
Premontrei Szent Norbert Gimnazium pdlyavalasztdasi napjan dllitottunk
standot az ELTE-nek és két eléaddssal is népszerUsitettik az egyetemet.

Janudr 16-dn az Educatio Kidllitds ELTE EHOK standjdban

képviseltem az ELTE Hallgatdi dnkormdnyzatof.
Oktatéi Munka Hallgatéi Véleményezése (OMHV)

KoézremUkdédtem az EHSKB-val az idei OMHV  kampdny
kialakitdsédban. Amellett, hogy az AJK-n is bevezetésre kerdlt a
rangsoroldsos rendszer és ez nagyban megnovelte a kitdltési ardnyt,
dltaladnossagban is igen magas kitdltdttseéget ért el idén az OMHV (kozel
68%), amely j6 alap arra, hogy a hallgatdi visszajelzéseknek a jovében
komolyabb foganatja legyen.

A magas téli kitdltési ardnyt kdvetden az egyetemvezetés jelezte,

hogy nyitott az OMHV Ujragondoldsdra. Ezt kdvetden az elézbd hdnapok
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bizottsdga munkdja alapjan  &sszedllifottam egy 3+1  pontos
javaslatcsomagot, mely azdéta befogaddsra kerUlt, és varjuk a részletes

visszajelzéseket a tovabbiakkal kapcsolatosan.
Neptun

A bizottsdggal kordbban koézdsen 0Osszedllitott Neptun fejlesztési
csomagot az Oktatdsi Igazgatdsaggal €s a TR iroddaval egyeztettem. A
csomag javarészt praktikai fejlesztéseket tartalmaztak. A reprodukdlhaté
hibdk javitasra kerUltek, vagy javitas alatt vannak. A nem reprodukdlhaté
hibdk el&forduldsdra kiemelten figyel a bizottsdg és probdl konkrét
eseteket gyUjteni, hogy a TR iroda és az SDA ezeket is javithassa.

Javaslatot tettlnk arra is, hogy mobiltelefonra is optimalizalva
legyen a Neptun. Ennek kapcsdn azt a visszajelzést kaptuk, hogy az SDA

tervezi egy Neptun applikacié létrehozasat.
HKR - vizsgaszabdlyzat

A HKR vizsgdra vonatkozd szabdlyzatain a bizottsdg maddositani
tervez. Az egyik modositdé javaslat a javitovizsgdk szamanak
egyértelmUsitésére vonatkozik, a mdsik pedig a vizsgdk iddbeli és

Iétszambeli szervezésének optimalizalasara iranyul.
Valtozasok a felséoktatds térvényi szabdlyozdsaban

Az elImUlt idészakban 0 végrehajtasi rendelet, majd Nftv. médositd
javaslat is érkezett. Az Nftv. moddositds szdmos hallgatdi jogokkal
kapcsolatos modositast is, illetve szakok mUkddésének megvdltozdsat,
vagy megszinését is tartalmazta. Ezeknek @z anyagoknak az
atnézésében és véleményezésében nagyban kivettem a részem. A
tanulmadnyi terGletet érintd legfontosabb vdaltozdsok egyike a tanév
rendjének iddbeli meghatdrozdsa lett volna, de ez kikerGlt a
tervezetekbdl, dm tovdbbra is az dllam jogkdre lesz a tanUgyi idérend
elsédleges meghatdrozdsa. A mdsik fontos vdltoztatdsi javaslat az

atsoroldas kérdését érinti, ahol a mostani 50%-os teljesitmény elmaraddsa
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helyett (két félév alatt 27 kreditet jelent az ELTE-n) két félév alatft 40 kredit
nem teljesitése esetén is megindithatdé lenne az dafsorolds. Mig az
elképzelésnek eldnyei is lehetnek, szadmos egyéni problémat gyUjtéttunk
Ossze a bizoftsaggal, melyek esetén az Uj szabdlyozds tUl szigorunak és
igazsdgtalannak bizonyulna, ezen véleményeket, pedig tovabbitottuk az

illetékesek felé.
Tanulmdnyi 6sztondij

A tanulmanyi 6sztondij elvi szinti egységesitése folyamatban van.
A bizottsGdg abban is egyetértett, hogy vagy a kreditindex, vagy a
tantargyi teljesitmény alapu szamitasban egységre van szikség a 8 kar
k&zot, a kiszamithatd teljesitmények megvaldsithatdsdgdhoz, azonban a
bizottsag egyelére nem déntétt melyiket valassza. Az OHUB tagoktdl kért
dllasfoglalas alapjdn mindketté illeszkedne a mostani  jogszabdlyi
hdattérbe. Ennek fényében javasoltam a karok képviseldinek az egyeztetés

folytatasat.
Pdrhuzamos képzés kompenzdcidja

Téth Réza szocidlis aleindkkel és az EHSZOB-bel egyUttmUkddve
lezajlott a Parhuzamos Képzés Kompenzdcidja pdlyazat tavaszi alkalma,
mely sordn elsédlegesen a tanulmdnyi teljesitményt érinté adatok

lekérésében segédkeztem. A pdlydzat azdta teljes elbirdldsra kerUlt.

2015. majus 28 — jUnius 19.

Eseménynaptar

Idépont Esemény Személy(ek)

Dr. Tausz Katalin,

Egyeztetes az OMHV Dr.Barna lldikd,

2015. mdjus 27.

fejlesztéserdl Jarand Péter
Egyeztetés a Teritési és Oktatdsi
2015. junius 1. Juttatdsi Szabdlyzat lgazgatdsag, Zardnd
atalakitasardl Péter, T6th Roza
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Rendszeres Ulések

IdSpont Esemény Személy(ek)
2015. jUnius 8. Kabinetilés EHOK Kabinet
2015. junius 4. HJB Altaldnos Bizottsagi Ulés HJB tagok
2015. j0nius 4. EHOK Tanulrglgrsvyl Bizottsagi EHOEIZTSTHT;J(;rgonw
2015.junius 1., 8. OHUB Ulés OHUB tagok

Tanulmdnyi 6szténdij

Az elmult id&szakban eldrelépés tortént a tanuimdanyi 6sztondi]
szamitas alapjat érinté egységesités kapcsan. A jelenleg korrigdlt
kreditindex alapon szdmold karok is tdmogattdk bizottsagi Ulésinkon,
hogy atalinanak tantargyalapi szamitasra, ha bizonyos probaszamitasok
bizonyitjdk, hogy a szémitdsi méd az adott karokon is joI mUkddik. A
probaszamitasok elokészitését megkezdtik, valamint a
részdnkormdnyzati  képviselék megkezdték az egyeztetést a kari
tanulmanyi hivatalokkal a kérdésben.

A munka alapos elvégzésére iddt és tirelmet kértunk, €s Oktatdsi
lgazgatd Urnak is jeleztem, hogy amennyiben most alapos és stabil
egységes tanulmdnyi Oszténdijrendszert tudunk kialakitani, Ugy a
tanulmdnyi &sztondij hosszu évekig stabil eleme lehet az egyetem

mUkoddésének, mely nem fog igényelni tovdbbi beavatkozdsokat.

OMHV

A kiemelkedd kitdltottség ellenére az egyeztetéseinkben részt vett
oktaték tovdbbra is aggalyukat fejezték ki az OMHV moddszerének
validitdsaval szemben, igy a koételezé nyilvanossagra hozatalat az
eredményeknek nem tadmogatjak.

Ehelyett egy olyan irdnyba indultak el az egyeztetések, mely szerint

a Mindéségbiztositdsi Szabdlyzat kdtelezné a tanszékeket, és a szakok

2014/2015

EVES BESZAMOLO 26



"
\E

\. EATVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM EGYETEMI HALLGATO1I ONKORMANYZAT
P ELNOKI- ES KABINETBESZAMOLO

szakfeleloseit félévente az eredmények megyvitatasara, és ezekrdl
osszefoglald is készilne a hallgatdsdg szémdra, igy biztositva lenne az,

hogy a visszajelzések megfelel feldolgozdsra kerUinek.

Pdarhuzamos képzés kompenzacidja

A legutobbi OHUB Ulésen TH-k t6bb dolgozdja is jelezte, hogy nem
tartja szikségesnek a PKK Iétét, annak ellenére, hogy az utébbi idében
jelentds valtoztatdsokon ment keresztUl, azzal, hogy teljesitmény alapon is
vizsgdlja, ki kapjon tdmogatdst, illetve teljesitménytdl és szocidlis helyzettdl
fuggden most mdr eltérd dsszegeket kapnak a hallgatok. A kdzeljdvében
a pdlydzok korét is bdvitenénk, melyr6l mdar szintén voltak kordbbi
egyeztetések is, de a folyamatosan valtozé szabdlyzati kérnyezet miatt a
kérdés ideiglenesen hdattérbe szorult. A jelzés ellenére, mi tovabbra is
tdmogatjuk a PKK mikodését, de készek vagyunk targyalni annak
atalakitasardl, kilonodsképp, hogy mi magunk is tervezink még finomitani

a pdlydzaton.

HKR modositasok

Az idei tanévtél kezdve egyszerre torténnek minden félévben a HKR
modositasok, és a kozeljopvében lesz esedékes az idei, ennek
kdszbnhetéen az elmult hénap javarészt a valtozd szabdlyokrdl vald
egyeztetésrdl szolt. Az egyeztetések egyszerre folytak egyetemi testileti
(OHUB) és HOK-6s (EHOK TB) csatorndkon. A munkdat kildndsen
megnodvelte, hogy a jogszabdlyi hattér jelentés mértékben megvaltozott
a felséoktatdsban, igy ez tovabbi szabdlyvaltoztatasokra kényszeritette az

egyetemet, igy a targyalandd kérdések szadma sokszoroséra ndvekedett.
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Egyéb feladatok

Az elImUlt id&szakban jelentds id6t forditottam a joliusi vezetéképzo
Tanulmdanyi Szekcidjanak megtervezésére, illetve egyéb szokdsos

feladataim (pl. HIB tagsag) is ellattam.

Borbély Krisztidn
tanulmanyi alelnék
ELTE Egyetemi Hallgatéi Onkormdnyzat
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Tudomadnyos referens beszamoldja

2015. oktdber 6 — madjus 28.
Uj tudomdnyos 6szténdijak

Az ebben évben elért egyik legnagyobb eredmény a két Uj
tudomdnyos 06sztondij végleges formdba ontése és elinditdsa volt. A
tudomdnyos eredmények alapjan adhaté 6sztondij pontszdmdnak felét
az OTDK eredményesség, 30%-at a publikaciok, és 10-10%-at a
konferencidkon és versenyeken valod részvétel alapjdn kaptdk a pdlydzd
hallgatok. A pdlyazds a Neptun Elektronikus Tanulmdanyi Rendszer felUletén
zajlott kdzel masfél hdnapon keresztul. KorilbelUl 170 pdlydzat érkezett be
bsszesen, 116 hallgatd részesult kiUldnbdzd 6sszegy tadmogatdsban. A
jovében mind a pdlydzati, mind a pontozdsi rendszer &tgondoldsa
szUkséges az elsé pdlydzati forduld tapasztalatai alapjan (példdul a
kari/nallgatdi  dnkormdnyzati  igazolds meglétének, formdatumdanak
kérdése arrdl, hogy mads forrdsbdl még nem részesUlt tdmogatdsban a
palyazo).

A hazai és nemzetkozi tanulmdanyi versenyekre és konferencidkra
sz0l6 pdlydazatokat az egyetemvezetéssel egylttmUkddésben
bonyolitottuk le: a Tehetséggondozdsi Alapbdl 6, mig EHOK-6s forrdsbdl 5
millié Ft-nyi tdmogatdst osztottunk ki a pdlydzé hallgatoknak. A beérkezett
korolbelGl 130 pdlydzatbdl 81  (Gsszesen 109  pdlydzd) részesilt
tdmogatdasban, néhdnyan koézbeszerzéssel, mig a tébbiek ELTE-s sz&mla
ellenében utdfinanszirozassal jutottak tdmogatdshoz. A hdromtagu birdld
bizottsag toblbszor is Ulésezett, és ennél a pdlydzatndl is megdllapitottak

néhdany atalakitds (példdaul online pdlydzati rendszer) szUkségességét.
Egyetemi szintd honordcior statusz és tutordlds

Ebben az évben is eldkerllt a két tehetseggondozdsi forma

Osszegyetemi szintU kiterjesztésének kérdése. Néhany kari tudomanyos

2014/2015

- i . 2
EVES BESZAMOLO ?



> EATVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM EGYETEMI HALLGATO1I ONKORMANYZAT

*%
. E P ELNOKI- ES KABINETBESZAMOLO
L N

képviseld egyeztetett ezzel kapcsolatban a karvezetésekkel, illetve az
egyetemvezetés is tdmogatja az otfletet. A tehetséggondozdsi formdak
kiterjesztésének, datalakitdsanak, fejlesztésének kérdése az dprilis 7-én
megrendezett Tehetséggondozds az ELTE-n — a hallgatdk szemével cimU
konferencian is felvetédott, melynek szervezésében sok segitséget

nyujtottunk.
Tehetséggondozadsi honlap

A honlap létrehozdsa megtértént, a menUpontok fejlesztés alatt
dlinak. Az ELTE tehetséggondozdsi honlapjanak  fejlesztéseben

(http://www.elte.hu/tehetseggondozas) is segitink, ezen elérhetbek a

2013-as és 2015-6s OTDK részletes ELTE-s vonatkozdsU eredményei,
valamint a tehetséggondozdsi formdk révid ismertetése is hamarosan

felkerUl.
Részvétel az egyetemi testiletek munkdjaban

Ebben az évben - hosszabb kihagyds utdn — ismét Ulésezett a
Tehetséggondozasi Tandcs. Decemberben elfogaddsra kerUlt a
Tehetséggondozdasi Alap létrehozdsa, amelynek keretében 40 millié Ft-os
Osszeggel tdmogatjdk a tehetséges hallgatdk konferencia és tanulmdanyi
verseny részvételét, a kozépiskoldk feleé vald nyitast, illetve a
multidiszciplindris  kutatasokat. A Tandcs sokrétd célkitizéseiben a
hallgatoi kepviseldk is egyUttmuakodnek.

Mind a Mindsegirdnyitasi Bizottsdg, mind a Fenntarthatd Fejlédés
Tandcsanak munkdjdban részt vettem, ennek keretében — tébbek k6zo6tt

— az OMHV-rendszer atalakitdsdnak kérdésérdl is szd esett.
Egyebek

A Felhéegyetem célkitlzése napirenden maradt, azonban a
megvalositas dtgondoldsra szorul. Lehetdségként felmerilhet a coospace
flemegosztd portdl haszndlata rovidebb videofelvételek megosztasara,

ugyanis az egyetemvezetés ezt fogja haszndini a kdzépiskoldsokkal vald
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kapcsolattartasra. Az ebben részt vevé hallgatdk jutalmazdsanak
kérdését megbeszélte a Tudomdanyos Bizottsdg, mar csak pontositdsra
szorul, de az oktatdk esetleges dijazdsa is felmerUlt megoldandd

kérdésként.

2015. majus 28 — junius 19.

Eseménynaptar
Idépont Esemény Személy(ek)
Golyairdnytd
2015. junius 7. fudomanyos részének
elkUldése
2015. j0nius 11. Tehetseggondozasi Dr. Orosz Eva
Tanacs Ulése
ELTE HOK

2015. junius 12.

KaldattgyUlési Glés

Rendszeres Ulések

Idépont Esemény Személy/személyek
2015. j0nius 1, 8, 15. Kabinetilés ELTE EHOK Kabinet
2015. junius 3, 10. Eindkségi Ulés ELTE EHOK EIndkség

Tudomanyos eredmények alapjan adhaté 6szténdij palyazatok

A pdlydzatok hidnypotiasi hatdrideje ugyan madjus 30. volt, de még
ezutdn is szadmos kérdés érkezett be, mivel csak az utalasi napon kerUltek
kiutalasra a megitélt dsszegek. A hianypotiassal beadott pdlydzatok a
jUliusi utaldssal lesznek folydsitva. A kodvetkezd pdlydzati forduld egy év

mulva varhato.
Tehelséggondozdsi Tandcs Ulése

A Tandcs Ulésén kihirdetésre kerUltek a Pro Ingenio Nivodijat és
Elismerd Oklevelet kapd oktatdk, a birdld bizottsdg munkdjdban Lados
Tamas vett részt. Ezen tUl a Tandcs értékelte az elmult évet: a fentebb

emlitett tehetséggondozdsi konferencidt, a hazai és nemzetkdzi
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konferencidkra és tanulmanyi versenyekre szold pdlydzatot, valamint a

kozépiskoldk felé vald nyitds lehetdsegeit.

Téth Rita
tudomanyos referens
ELTE Egyetemi Hallgatdi Onkormdnyzat
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Tanarképzési referens beszamoldja

2015. Gprilis 8 — majus 28.
Tanarképzési Bizottsag:

Az elImUlt id&szak egyik f6 célja szdmomra az volt, hogy az egyes
kari tandrképzési tisztségviseldket dsszegyUjtve egy jol mikddd bizottsagot
alakitsunk ki. A bizottsdg tagjai végig egyittmikodoek voltak, és egyre
aktivabban tevékenykednek és véleményeznek. Megvdlasztdsom ota két
Ulést tartottunk, ahol mindannyian jelen voltak. Ezeken megbeszéltik az
eddig gyakran felmerUlt problémdkat a tandrképzésben résztvevd
hallgatok oldaldrdl, illetve megkezdddott a tervezés, illetve a szaktdrgyi
gyakorlat tervezetének véleményezése. lJelenleg folyamatban van
egyéb, a Tandrképzd Kdzpont dltal kUldoétt anyagok atnézése, illetve a

bizottsdg Ugyrendjének elkészitése.
Tandrképzé Kézpont (TKK)

Mivel a Tandrképzd Kbzpont fontos szerepet t6lt be a tandr szakos
hallgatok életében, azonban eddig nem alakult ki igazdn kapcsolat
kdéztik, illetve a hallgatdi oldal kézétt, mdasik fé6 célom ennek
megteremtése volt. Megtortént vellk a kapcsolat felvétele. Emellett
tisztdztuk a hallgatéi delegaltakat a kilonbdzd bizottsdgokba, illetve a TTT-
be (Tandrképzési €s Tandr-tovabbképzési Tandcs) és részt vettink egy
muUhelymegbeszélésen a rovid szaktargyi gyakorlatrdl. Megismerkedtem,
és beszéltem Dr. Kdroly Krisztina féigazgatd asszonnyal, valamint Bot

Krisztindval, a tanulmdanyi és felvételi Ugyek koordindtoraval.
Kuligyi kérdés

A tandr szakos hallgatdk esetében nagy kérdést jelentenek, hogy
hogyan és milyen médon folytathatnak tanuimdanyaikat kGIfoldon, illetve

kérdéses pont a kulfoldi szakmai gyakorlat is. Az elmult hetekben

felkerestem a tandrképzésben érintett karok kUGluggyel foglalkozd
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tisztségviseldit, akikkel a fenndlld problémdardl és annak lehetséges

megolddsairdl beszeltink.
Tanari Napok

A tandr szakos elsééves hallgatdk szamara ismét megkezdddott a
Tanari Napok - Tata (TNT) nevU( rendezvény szervezése, ahol idén az IK és
a TTIK egyuttmUkddve végzi a f&6 munkdlatokat, a BTK és a PPK pedig
szervezOkkel jdarul hozzd az eseményhez. A szeptember elején
megrendezésre kerUl6 hdromnapos rendezvény célja, hogy a
gdlyatdborok mellett a tandrszakosok szédmdra egy szakmai jellegl
programot biztositsunk, ahol megismerhetik egymast és oktatdikat. A
tabor fészervezdinek, Zatko Nikolettanak és Lukdcs Martonnak a munkdjat
igyekszem segiteni, illetve folyamatosan tdjékozddom a tdbor
szervezésének folyamatdrdl. Létrehoztunk egy hivatalos e-mail cimet,
amin keresztUl felvettUk a kapcsolatot a kivalasztott szervezdkkel és az

egyes koordindtorokkal.

2015. ma@jus 28 — junius 19.

Eseménynaptar
IdSpont Esemény Személy(ek)
2015. méjus 28. KUlugyes méesgyllk())eszélés (TTK BFg;:é S(J:(e(r}geerIgy(,,j
2015. junius 3. Tanarkepzo Kozpont Dr. Kdroly Krisztina

megbeszélés
Egyeztetes a Pedagodgia
Bizottsag anyagairol
Tandrképzd Kézpont

2015. junius 8. Kiss Edina

2015. junius 19. i Bot Krisztina
megbeszeles
- KUlugyes megbeszélés Ullei Kovacs
2015. junius 19. (PPK) 75UZSANNG
Rendszeres iUlések
Idépont Esemény Személy(ek)
2015. junius 15. KabinetUlés ELTE EHOK Kabinet
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Tanarképzési Bizottsag

A legutdbbi Ulésinkdn féként a fent emlitett szaktargyi
gyakorlatokrél sz6l6 anyagokat véleményeztik. A bizottsdg tdbb
vdaltoztatasi  javaslattal is elddllt a tervezethez. Ezek szbvegszerU
megfogalmazdsa folyamatban van. A kévetkezd mihelymunka jolivs 1-
jén lesz, melyen mdar a hallgatdi vélemények is meghallgatdsra kerGinek,
ezért lehetdségeinkhez mérten részt veszink az Ulésen a kari tandrképzési
tisztseégviselSkkel.

Sz6 esett még a szervezés alatt dlld vezetoképzordl, ahol a tervek
szerint kUI6n szekcidban dolgozhatunk majd. Azt gondolom, hogy ez egy
remek lehetdség lesz nemcsak a jovd évi tervek megfogalmazdsdra,

hanem a csapatépitésre is.
Kiligyi kérdés

Az el6z6 beszdmoldmban irtaknak megfelelben, taldlkoztam két kar
kilogyes tisztségvisel§jével. VelUk sikerGlt felmémi a tandr szakosok

problémadait, illetve néhdny megolddsi javaslatot gydjteni. A mdsik ket

érintett kUlUgyessel is szeretném mihamarabb véghezvinni a beszélgetést.
Tandri Napok

A tdbori eldkésziletek tovdbbra is j6 Uton haladnak. Az

dllomastervek nagy része megérkezett, vélemeényezésik zajlik.
Tanarképzo Kézpont (TKK)

SikerUlt felvenni a kapcsolatot a Tanarképzé Kozponttal.
Egyeztettem Dr. Karoly Krisztinaval, a Tandarképzd Kdzpont féigazgatdjaval
az elképzeléseirdl, illetve az dltala Iatott problémdkrdl, valamint Bot
Krisztindval, a tanulmdnyi és felvételi Ugyek koordindtoraval
megbeszéltink egy taldlkozot, ahol a folyamatban 1évd projektekrdl, az
jové évi tervekrdl, valamint a TKK munkacsoportjainak jelenlegi helyzetérdl

adoftt tdjékoztatdst.
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Mindemellett a tandrképzésben érintett bizottsdgokba vald, az EHOK

EIndksége dltal elfogadott delegdldsok is tovabbitdsra keriltek a TKK felé.

Nagy Anett
tandrképzési referens
ELTE Egyetemi Hallgatdi Onkormdnyzat
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SZOCIALIS ES ESELYEGYENLOSEGI UGYEK

Szocidlis alelnék beszdmoldja

2015. oktéber 6 — mdjus 28.

Rendszeres szocidlis tamogatds

A rendszeres szocidlis tdmogatds pdlydzati Ugyintézése oz Oszi
félévben 7 Kar, a tavasziban mdr mind a 8 Kar esetében a Neptun
tanulmanyi rendszeren keresztUl zajlott. Az Ggyintézés sordn féleg az bszi
félévben szamtalan probléma adddott, melyek gyors megolddst
kdveteltek, és amik miatt dllandé egyeztetésre volt szUkség az Oktatdsi
lgazgatésag és a Neptunt fejlesztd SDA Informatikai ZRt. munkatdrsaival.
A jelentkezd hibdk kijavitasa és a tapasztalatok felhasznalasaval az &szi
félévben egyetlen nagyobb probléma adddott, aminek kdvetkeztében a
Neptun hallgatdi felllete napokon keresztll elérnetetlen volt. A hibdt az
egyik kar pontszdmitd fuggvénye okozta, de a pontos hibdt nem tudtdk
megdllapitani. Ekkor a legtdbb karon a pdlydzati hatdridéket meg kellett
hosszabbitani, és rendkivil sok energidba telt a hiba kommunikdldsa a
pdlydzok felé.

A kdvetkezd félévben mivel egységesitésre keril a pdlydzat,
lenyegesen kevesebb energiat kell majd fektetni a nyolc féle kari Urlapok
és pontszamitd fiuggvények egyenkénti szerkesztésébe igy az ezekbll
addédd hibdk szdma is joval kevesebb lesz, és egyetlen, alaposan
megszerkesztett felllet haszndlatdra lesz lehetdség.

Az Bszi félévben, az EHOK-ben kilén megbizott személy foglalkozott
a Neptun kérvénykezeld felGletével, akinek munkdja nagyban hozzdjarult
ahhoz, hogy a pdlydzati idészakot végul sikeresen zdrtuk. Ez(ton is
koszonom Orosz Gdbor munkdajat, aki még a tavaszi félévben is szdmos

alkalommal nyujtott segitséget az Ugyintézés sordn!
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A tavaszi félévben az eléz6 féléves tanulsdgokat szdmba véve
osszegyUjtottem a kari igényeket a pdlydzati felllet mddositdsdval
kapcsolatban, illetve minden kar Urlapjadt egy a pdlydzdok szdmara
atlathatébb, letisztultabb formdba alakitottam at.

A Neptun kérvénykezeld felUlet fejlesztéseit tekintve, kéréseinkre az
aldbbi fontosabbak dolgok kerlltek bevezetésre: mar korldtozhaté a
dokumentumok feltoltésének lehetésége kizarélag a mezdkre, lehetdség
van a kérvénysablonban ,help” széveg beszlOrdsdara, lehet kollégiumi
jogviszonyra hivatkozni, igy ennek igazoldsdra nem szikséges kUIon
dokumentumot feltdlteni. Ezen kivil tobb dltalunk bejelentett hibat
javitottak. A véleményezd ablak is dtalakitdsra kerllt, azonban szémunkra
hatranyos moédon, ugyanis a dokumentumok megnyitdsat, a publikus
vélemények, illetve vdlasz2 értékeket kordbban a birdlok kdzvetlenil el
tudtdk érni, most ezek mdr csak mezénként kilén eléugré ablakban
nyithatok meg. Ezzel kapcsolatos modositds a juliusi verzidval varhato.

A joliusi verzioval varhatd még tébb tovdabbi kérésink, igy példdul,
hogy automatikusan lezéarhatd legyen a hidnypotldsi iddszak vége. Az
dltaldnos vélemény indokot lehessen publikussa tenni, ezdltal a pdlydzdok
arrdl is értesitést kaphatnak, ha pdlydzatukat Ugyintézd dtnézte, és nincs
szUkseguk hidnypotiasra. Emellett kértUk, hogy a javitdsra visszakUldott
kervény biralatakor kUlon legyenek megjeldlve azok a mezdk, melyeket a

palydzo az utolsd leaddsa utadn modositott.
Erasmus kiegészité tamogatas

A tdmogatdsra az EHSZIOB dltal meghatdrozott pdlydzati kiirds
szerint 2014. szeptember 20. és oktdber 3. kozott lehetett pdlydzni. A
palyazati kiirds tervezetét a kulugyi alelnokkel kdzdsen készitettUk el, és a
szocidlis részre vonatkozo igazoldsok és kategoridk is frissitésre kerultek. A
pdlydzatok birdlatdban az EHSZOB tagok nagy segitségemre voltak, mivel
varakozdason felUli — &sszesen 106 — kérvény érkezett be. A birdlatok sordn

ugy dllapitottuk meg, hogy 33 pdlydzé nem a pdlydzati kiirGsnak
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megfeleld dokumentumokat téltdotte  fel, ezért a  bizottsag
levélszavazdsban hozott hatdrozatot arrdl, hogy az érintettek 2014,
oktéber 15. 23:59-ig hidanypotlasi lehetéséget kapjanak. Az érintett
hallgatékat a hianypétlas lehetdségérdl Neptun személyes Uzenetben
tadjékoztattam.

A pdlydzatok eredményérdl az EHSZOB 2014. oktdber 16-An tartott
rendkivUli Ulésén hozott hatdrozatot. A bizottsdg a ponthatart 10 pontban
dllapitotta meg, és az egy pontra jaré 6sszeg 4834 Ft-ban kerUlt rogzitésre.
76 hallgaténak kerilt a tdmogatds megitélésre, mely sszesen 7 000 100 Ft
tdmogatdast jelent. Ez a kordbbi félévekhez képest kbdzel kétszeres
tdmogatdsi dsszeget jelent, ugyanis példdul az ezt megeléz6 évben az
minddsszesen EHOK 4,5 millié Ft-ot kdltdtt Erasmus kiegészitd tdmogatdsra.

Az Osszegek kifizetésére potszamfejtést kérelmeztem oktdber 22-re.
Az utaldsi lista bekUldésének hatdridejére a Nemzetkdzi Képzési és
Mobilitasi Osztdly (NKMO) nem kUildte meg részinkre az &szi félévben
kiutazott hallgatokrdl szold igazoldst, igy csak azoknak a nyertes
pdlydzdknak tudtuk az utaldst meginditani, akiknek jelenlegi félévik
statuszandl a Neptunban mdr Erasmus szerepelt. igy csupdn 17 hallgaté
kapta meg oktober 22-én tamogatdasat. Az NKMO hivatalos megerdsitését
kdvetéen a decemberi kifizetéssel tovabbi 22 palydazé kaphatja meg a
megitélt Osszeget. Az &Oket tartalmazd utaldsi listat elkészitettem, az
ellendrzést kdvetden tovdbbitottam az Oktatdsi Igazgatdsagnak. Késdbb
kiderUlt, hogy az NKMO hibds lekérdezést kildott, ezért a lista nem volt

teljes. A janudri utaldssal tovabbi 11 hallgaténak tortént kifizetés.
Pdarhuzamos képzés kompenzacidja

A pdlydzat a kordbbi munkdlatoknak megfeleléen mdr egy Ujabb
formdban kerilt kiirdsra mind az 6szi, mind a tavaszi féléviben. Eszerint a
kordbbi gyakorlattdl eltéréen, mely sordn a jogosult hallgatok egységes
mérték0 tdmogatdst kaptak, immdron tanulmadnyi teljesitmény és

szocidlis tényezd6k alapjan kerUlt a tdmogatdsi 6sszeg meghatdrozdsra. A
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palydazok korének bovitésére még nem volt lehetdségink, mivel az ehhez
szUkséges HKR modositdsi javaslatunk egyelére nem kerUlhetett a Szendtus
elé.

A tanulmdnyi- és szocidlis terGleten kiemelkedd pontszamokat elért
hallgatékat igy mindkét félévben a maximadlis (koltségtéritésik
6sszegeének 80%-anak megfeleld) osszeggel tudtuk tadmogatni, mig a
mindkét terGleten alacsony pontszdmokat elért hallgatok esetében a
visszatérités minddsszesen 20%-ban kerGlt megdllapitasra.

A pdlydzati kiirdssal kapcsolatos elézetes informdacidk mar a kiirds
eltt felkerUltek az EHOK honlapjéra, és az ELTE Online-on is cikk szUletett
rola, hogy a hallgatdkban minél inkdbb tudatosuljon, hogy idén mdar nem
elegendd 6nmagdban a kérvény leaddsa, hanem ahhoz igazold
dokumentumok csatoldsara van szikség, a tavaszi félévben pedig
minden ELTE hallgat®é Neptun személyes Uzenetet kapott a pdlydzati
lehetdsegrél, hogy biztosan eljusson az érintettekhez a pdlydzat
lehetdsége.

Az 8szi féléviben dsszesen 30 kérvény érkezett be, melybdl képzése
alapjdn 24 hallgaté jogosult a tdmogatdsra. A tavaszi félévben a
beérkezett 41 kérvénybol a Bizottsdg 33 pdlydzénak itélte meg a

tdmogatadst.
HKR modositas

Az EHOK elndkségének november 27-i Ulésén hozott hatdrozatdban
tobb osztondijakat érinté pont is szerepelt, melynek kidolgozdsdra én
kaptam megbizdst. A HKR médositdast elokésziteltem, majd a szocidlis
tisztségviselokkel tortént egyeztetés utan véglegesitésre kerUlt. Ezutdn az
elnokség Ulésén ismét targyalasra kerilt.

A HKR modositdsi javaslat ezutdn csak majusban kerdlt targyaldsra
az Egyetem vezetdsége dltal, amikor is az Oktatdsi Igazgatdésadg a
maodositd csomagunkat kiegészitve a HKR teljes, 6sztondijakra vonatkozo

fejezeteit frissitette. A f6bb vdaltozdsokat tekintve: a mddositds kapcsdn igy
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az dltaldnos részben definidlva lettek az egyes ISZTK kifizetési jogcimek, igy

a késébbiekben a Kari KUlonds ezen részei tobb helyen kivezethetdk.

Minden ISZTK jogcimhez egy maximdlis kifizetési &sszeghatdr kerUlt

rogzitésre. Emellett mostantdl kGldn jogcim szerepel szocidlis alapu

szakmai gyakorlati 6sztondij tdmogatasdra, illetve bekerUlt a szabdlyzatba

az egységes szocidlis tdmogatdsi rendszer.

Ezek sordn szdmtalan egyeztetésen vettem részt az Oktatdsi

lgazgatdésdg munkatdrsaival, és aktiv szerepet vdllaltam a moédositas

véglegesitése kapcsan. EzUton is kdszondm a kari szocidlis tisztségviselSk

aktiv munkdjat a gyakran rendkivUl sz0kds hatariddk ellenére!

2015. mdjus 28 — junius 19.

Eseménynaptar
Idépont Esemény Személy(ek)
) Cseszregi Tamas,
2015. jUnius 1. Egyeztetes a FIKR Emmert Margit, Zaka

modositdsrol

Ferenc, Zaradnd Péter

2015. jUnius 3.

HKR maodositas
véleményezése

2015. jUnius 18.

Rektori sport palydzat
Urlapjanak elkészitése

2015. jonius 22.

Levélszavazds a
Pdrhuzamos Képzés
Kompenzdacioja
fellebbezésekrdl

2015. jUnius 24.

Pdrhuzamos Képzés
Kompenzacioja
utaldsi lista készitése

Rendszeres Ulések

Idépont Esemény Személy(ek)
2013. jUnius 8, 15, 22. KabinetUlés ELTE EHOK Kabinet

2013. junius 9, 16.

Einbksegi Ulés

ELTE EHOK EIndkség
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A jUniusi id6északban féleg az 6sztdndijakat érinté HKR maodositas
kapcsdn, illetve a Parhuzamos képzés kompenzdcidja osztondij utaldsa,
és fellebbezései kapcsdn végeztem teenddimet.

Emellett tobb kari uUgyben nyuUjtottam segitséget, valamint
kidolgoztuk az EHOK vezetdképzdjének szocidlis szekcidjanak
programfervéet. A szekcid f6 célja az &sztdl bevezetésre keruld egyseges
szocidlis tadmogatdsi rendszer, illetve pdlydzati kiirds kidolgozdsa.
Vendégként elsésorban kiUlonbdzé egyetemek szocidlis dsztdndijakkal

foglalkozd személyeit hivjuk meg.

Téth Réza
szocidlis alelndk
ELTE Egyetemi Hallgatdi Onkormdnyzat
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Esélyegyenloségi referens beszamoldja

2015. oktober 6. —junius 19.

Szocidlis tamogatdsok

Oktéberre lezdrult a szocidlis tdmogatdasok, 6szténdijak birdlasanak
id&szaka, melyben az esélyegyenloségi referensek is feladatot kell, hogy
vdllaljanak egyes jogosultsdgi kérdések elbirdldsdban. Ugy gondolom, ez
bizonyitja, hogy a tavalyi szabdlyalkotdsi feladatot jOI Iattuk el, mivel az
ezen idd&szakot értékeld bizottsagi UlésUGnkdn kevés és  kdnnyen
megoldhatd problémardl szamoltak be a bizottsagi fagok és magam isigy
tapasztaltam a jogi karon. Panaszt egyetlen karrdl sem kaptam a bizottsag

tagjainak munkdjdra, tehdt a bizottsdg tagjai jé6 munkat végeztek.
Tervezési folyamat

Oktéber elején igy a lezajlott munkdk utdn elkezdhettik értékelni a
szabdlyzati rendszerinket és megtervezni az idei évet, a tervezett
programokat, illetve az ELTE IK referense beszdmolt nekink arrdl, hogy
idén el6szoér az Informatikai Kar Ujonnan felvett elsééveseknek szolo
programsorozatan helyet kapott egy esélyegyenléségi allomas is, mely
Ujitds pozitiv visszhangra lelt, igy javasolni fogjuk az idei tanév végén
minden kar szdmdara.

A tervezésnek részét képezte o kommunikdciés tervek,
elképzelések megvitatdsa, hogy hogyan lehet az esélyegyenléség
kérdéseit kommunikdini, népszerUsiteni. Ebben a kérdésben nehéz
helyzetben voltunk, hiszen nem taldl nagy érdeklodésre a téma a
hallgatok k6zott, de az év sordn mindenképpen szeretnénk kis spotokkal,
informdaciécsomagokkal eljutni a hallgatdkhoz.

A tervezés madsik f6 aspektusa a rendezvények kérdése. Ugyan
oktdber elejére mdr abban a szerencsés helyzetben voltunk, hogy az

esélyegyenléség az egyik karon mdr megjelent (Informatikai Kar), de
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mindenképpen azt t0ztUk ki célul, hogy a leheté legtobb karon jelenjen
meg az esélyegyenldség valamilyen rendezvény keretein belil, illetve ezt
kiegészitve lehessen egy nagyobb k6zos érzékenyitdé rendezvény. A karok
tekintetében az 6tletek kd6zUl valdszind volt mdr oktdberben arendes éves
Bdrczi Gusztdv Gydgypedagdgiai Karon megrendezett Kitart Ajtok
Unnepe, a kari fragmentdltsdgon tOlmutatd  kdzds rendezvény
tekintetében pedig a Lathatatlan Kidllitds megldtogatdsdnak

megtervezése merdlt fel.
Tovabbi rendezvények

Oktober honapra mar biztossd valt egy - az Egyetem szervezésétdl
fOggetlen - rendezvény, a Rehabcritical Mass megszervezddése, ezen
Csukovits Baldzs kUlIUgyi alelndk inditvanydra mi is részt kivantunk venni,
igyekeztlnk minél tébb hallgatét megszdlitani a fontos téma miatt.

Bizottsdgunkat a felvonuldson Szivés Zsanett képviselte.
Eszk6zigények

Az oktéberi tervezési iddszakban tervezte meg a bizottsadg a
koncepciét arra, hogy a tanév végére minden karra eszkdzdket szerezzen
be és kidolgozza a fogyatékossaggal él6 hallgaték rendelkezésére allé
fénymasoldasi lehetéség rendszerét. MegkezdtUk a kari helyzetek,
felkészUltség, sajatossdgok felmérését, illetve anyagok beszerzését,
azonban az eszkdzbeszerzés valdszinlsitheté moédon a koévetkezd évre
csuszik, a végsd koncepcid kidolgozdasaval, bizottsdgi, majd elndksegi
elfogaddasaval egyUtt.

lgyekeztem segitséget nyuUjtani a Pedagodgiai és Pszicholdgiai Kar
referensének a személyi segitdikkel kapcsolatos kiirasukban,
felhivasukban, hiszen ez egy nagyon fontos pozicié és még mindig nem

zajlik egységesen a karokon.
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Kulsé rendezvények

November hoénapban részt vehetterm a Munkaképeskényv
Alldsboérze Férumdn eléaddként, mivel a rendezvény témdja a
munkakeresés frissdiplomas szemmel, fogyatékossdggal éléként, illetve
az arra vald felsGoktatdsi idészakban vald felkészilés fogyatékossaggal
él6 hallgatéként volt. Igen sikeres rendezvény volt, sok érdeklédd hallgaté
(tobbségik ELTE-s) jelent meg, igyekezett javitani munkakeresési

lehetdsegeit.
Bizottsagi Ulések

Ugyancsak tartottunk Bizottsdgi Ulést november hdnapban, mivel
kulféldi tartézkoddsom miatt csékkent a kommunikacié a bizottsdggal és
mindenképpen egyeztetni szerettem volna velUk a
fénymadsoldsi/nyomtatdasi projektrél, annak kari helyzetérdl, melyrdl
részletesen beszamoltak a bizottsdgi tagok sajat karukkal kapcsolatban.
lletve fontos volt egyeztetnUnk a lehetséges programokrdél, azok
kommunikdaciéjarél és a vizsgaiddszak kozeledése miatt, az azzal
kapcsolatos tudnivaldkrél, a specidlis szUkségletl, fogyatékossaggal élé
hallgatok kilonleges jogairdl, teljesitési formairdl, hiszen a kari
referenseknek minden informdacié birtokdban kell lennilk, hogy
hatékonyan segithessenek a hozzdjuk befuté problémdkon. Ujra elévettik
a tfavaly mar 6sszegyUjtott vonatkozo szabdlyokat, azok digitdlis formaban

a bizottsdgi tagok rendelkezésére dlinak.
Eléaddsok és egyeztetések

Novemberben kerUlt sor az ELTE Bolcsészettudomdnyi Kardn egy, @
Szexudlis zaklatasrél sz616 eléaddsra, melynek promotdldsdban miis részt
vettink és melyre az oktatdkat és a hallgatokat egyardnt elvartdk, hiszen
ez az esélyegyenldéségnek egy nagyon fontos aspektusa és a témdban
jartas  szakembertdl, az Egyenlé Bdandsmod  Hatésadg  egyik

féosztalyvezetdjetdl meghallgatni egy eldaddst igazdn j6 lehetdség. A
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kézhangulat és a média viselkedése miatt is jo volt a rendezvény
témavadlasztasa. Az eléadds maga izgalmas, részletes és hasznos volt,
hangfelvétel is készilt réla, hogy elérheté legyen hallgatdk szadmara.

Lehetéségem nyilt Dr. Gregor Katalin, F6osztalyvezetd Asszonnyal
egyeztetni  esélyegyenloséggel és fels6oktatassal kapcsolatos
kérdésekrdl, kikérni a véleményét az ELTE esélyegyenldségi politikajardl.

Mdr a hénap végén elkezdtem o kommunikdciét a
Miniszterelndkség munkatdrsaval, Czinkota Adriennel az idén Ujra Kkiirt
Fogyatékossdggal él& hallgatdknak sz616  Kozigazgatdsi  Osztondi
programjaval kapcsolatban, melyet idén a Miniszterelndkség szervez
meg, mivel fontosnak tartottam a programot hallgatéinknak is
kommunikdlni, hiszen célunk, hogy minél tébb ELTE-s hallgatotarsunk
kerUlhessen be a programba és javithassa esélyeit a nyilt munkaerépiacon
frissdiplomdasként.

Az 6sztdndijprogram maga és egy kis spot-szerG kommunikacioval
emlékeztink meg december 3-dn a Fogyatékossaggal EISk Vilagnapjardl
és igyekeztunk felhivni a figyelmet a téma fontossagdra.
Kommunikdacionkban a Lépjink, hogy Iéphessenek! KozhasznU EgyesUlet
is segitséglnkre volt. Személy szerint magam is nagyon o6rGltem, hogy
megemlékeztink egyetemi szinten errdl a naprol.

Decemberben Ujra megrendezésre kerllt a Barczi Gusztav
Gyégypedagdgiai Karon a Kitart Ajtdk Unnepe, melynek promotdldsdban
igyekeztlnk a lehetd leginkdbb partnerek lenni. Ki kell emelnem Szivos
Isaneft bizottsdgi tag munkadjat, aki kOl6n dicséretet érdemel e
rendezvénnyel kapcsolatos aktivitasdért. A rendezvény évek ota tdretlen
népszeriségnek drvend, nem volt ez mdshogy idén sem. Ez a legnagyobb
ELTE-s esélyegyenloségrdl és fogyatékossaggal élék integrdcidjdrdl szold
rendezvényink, igen fontos, hogy megmaradjon a jovében is és

érzékenyitse a hallgatokat.
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Specidlis jogok

December honapban megkezdddott a vizsgaiddszak. llyenkor a
Bizottsdg munkdjat elsésorban a karokon elédllé akkut problémak
kezelése (vizsgamoddok mdédositdsa, idépont problémdk, egyéb specidlis
jogok) teszi ki. Igyekeztink a lehetd legjobb tudasunk szerint eljarni.

Janudrban a vizsgaiddszak mar ismertetett feladatai mellett
felmerGlt az Allam- és Jogtudomdnyi Karon most bevezetésre kerild
rangsoroldsos kurzusjelentkezés kérdése. Ez Ugyben dr. Kéczian Lillaval
egyeztettem, a karra jaré fogyatékossaggal €lé hallgatdk - az ELTE tébbi
kardnak eljdrdsi rendjével megegyezd - egységes rendszerben fognak a
kurzusjelentkezéskor tobbletpontokat kapni. Ez fontos kérdés volt, mivel
mar kordbban mds karokon voltak ezzel a témdval kapcsolatban
kezelendd problémdk.

Janudr végén felmerUlt egy Ujabb probléma, a felolvaséprogramok
hozzdférnetéségének kérdése. A kérdésrédl Kovacs Kriszta Fékoordinatorral
egyeztettem. A szoftverek ugyan minden karon a kdényvtarakban
rendelkezésre dlinak, azonban hallgatdinknak sajat felhaszndldsra nem

tudunk ilyen szoftvereket biztositani.
Szabalyzati kérdések

A Bizottsdg megtdrgyalta az Ujabb szocidlis tdmogatdsi iddszak
tapasztalatait. Szomordan tapasztaltuk, hogy tovabbra is problémat jelent
a fogyatékossaggal élé hallgatdk és a tartds beteg statuszy hallgatdk
definidldsa annak ellenére, hogy ezt tavaly kdzds bizottsagi Ulésen és
vezetdkepzon is targyaltuk.

Az idei szemeszterben eldszor minden karon versenyjelentkezéses
formdban tortént a targyfelvétel. A tapasztalatokat megtdrgyaltuk a
fogyatékossaggal €6 hallgatdknak jard plusz pontok tekintetében és a
jelenleg valtozd gyakorlatok miatt ugyancsak hatdrozatot hozott a
Bizottsdg az optimdlisnak itélt gyakorlat egységesitésére vonatkozdan.

Reményeink szerint ezentll egységesen minden karon és automatikusan

2014/2015

EVES BESZAMOLO 47



. EATVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM EGYETEMI HALLGATO1I ONKORMANYZAT
. E P ELNOKI- ES KABINETBESZAMOLO

fogjak az érintett hallgaték megkapni a plusz 1000 pontot, aminek
visszautasitasdra lesz joguk a Kari Fogyatékos-Ugyi Koordinatorndl.

Az idei félév fontos felismerését, miszerint a fogyatékossaggal éldk
hallgatdék versenyjelentkezéses targyfelvételnél jaré pluszpontjainak
Ugyében a Bizottsdg hatdrozatot hozott javaslattételre  és
megfogalmaztuk, szerintink, hogyan lenne optimdlis egységesiteni a
kOlonb6z6 karokon a pontok kiosztasat és milyen alapon fognak ezek a
pontok jarni. Szeretnénk még a nydr folyamdn eljuttatni
kommunikdcionkat az egyetemvezetés felé, hiszen Gdvosnek taldindnk,
ha a kévetkezé szemeszterben mdr aszerint mehetne a targyfelvétel és ez

idejében kommunikalasra is kerUlhetne.
Programok és lehetéségek a hallgatéknak

Kovdcs Kriszta Fogyatékos-Ugyi Fékoordinator keresett meg a Laprdl
Hangra programmal, mely mellé egyetemUnk buUszkén dallt. A
fékoordin&tor asszony tdjékoztatdsa alapjan megprobdljuk megbecsuini
a bevonhaté hallgatdk szadmdat és hosszU tavy projektként kezeljlk a
program kommunikacidjat és a részt vevd hallgatdk jutaimazdsat.

FelmerUlt az EOtvds Jozsef Collegium legaldbb részleges
akaddlymentesitése Dudidk Tamds megkeresése alapjdn. Személyesen
kimentem felmérni a terUletet és Zrupkd Erika gondnokkal egyeztetni,
azonban elsésorban az épulet sajatossagai és miemléki besoroldsa - és
az annak atalakitdsdhoz szUkséges engedélyek - illetve a borzasztd nagy
varhato kéltségek miatt sajnos ezt a projektet lebonyolitani nem tudjuk.

A Bizoftsdg elkezdte kialokitani az ingyenes nyomtatasi
szolgdltatast. Az igények felmérése befejezdddtt, az eszkdzok beszerzését
inditvanyoztuk, reményeink és az eddigi visszajelzések szerint arra idén
lehetdségUnk is lesz. Emellett megdllapitottuk a 300 oldal/szemeszter/fé-s
irdnymennyiséget.

Sajnos  lassabban tud haladni a nyomtatok-fénymasolok

megvasdridsa a fénymadsoldasi szolgdltatashoz, mint szeretnénk, de még
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mindig bizakodé vagyok abban, hogy kévetkezé évben megkezdddhet
ezen szolgdltatas kommunikdcidja és nyujtasa egyardnt.

Aprilis  hénapban megkezdttk a Laprdl Hangra program
kommunikdciojat. A tervek szerint intenziv promdzdssal és jatékkal
szerettUk volna mdar dprilisban népszerUsiteni a programot, melyhez
biuszkén csatlakozott az egyetemink és az egyetemi hallgatéi
onkormdnyzat egyardnt, azonban a kilénbozd kodzéleti, egyetemek
jovojével kapcsolatos témdk uraltdk most a kommunikacids csatorndkat
és a hallgatdk érdeklédését.

Hasonld helyzet dlita elé a Rehab Critical Mass esetén is, melyen
madik évben voltak kint hallgatdk télink is, azonban az egyéb tintetések,
melyek sokkal inkdbb érintik hallgatdinkat vitték el a figyelmet.
Mindenesetre a jové évi felvonuldson is remélem, hogy képviseltetni
fogjdk magukat hallgatdink.

Szerettink volna oz idei félévben szervezni egy kozds Lathatatlan
Kidllitas |&togatdst szervezni az ELTE-s hallgatdkkal, ez Ugyben
egyeztettem is Balogh Anikdval, a Kidllitas egyik fémunkatarsaval és meg
is targyaltunk minden fontosat az Ugyben, azonban sajnos a kdzds
I&dtogatds végUl a vizsgaidbdszak kdzeledte miatt nem valdsulhatott meg.
Azonban biztositott arrdl engem Balogh Anikd, hogy késdbb is dlinak
rendelkezésUnkre egy a kovetkezd szemeszterre sz616 [dtogatds kapcsdn

a mdr meglévé kedvezmeénnyel és szervezesi feltételekkel.

Markos Adam
eselyegyenldsegi referens
ELTE Egyetemi Hallgatdi Onkormdnyzat
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NEMZETKOZI UGYEK

KilUgyi alelnok beszamoldja

2015. oktober 6 - majus 28.

Altalénos rész - Atvétel

Az EHOK kUlUgyi alelndk munkdjat egy haromfds operativ bizottsdg
seqiti, amely az egyetemi fébmentorbdl, a hatdron tlli Ugyekért felelds
tagbdl, illetve a rendezvényekért felelés tagbdl dll. Ugyrend szerint @
kUlOgyi alelndk lemonddsdval megszUnik a bizottsagi tagok mandatuma
is, emiatt augusztus 26-i elndki megbizotti kinevezésem utdn a bizottsagi
teenddket egyedUl lattam el. A révidtavi cél ezért a folytonossdg, a
mUkoddkepesség fenntartdsa, a feladatok hianytalan ellatdsa volt. Emiatt
a programban megjeldlt hosszabbtavu stratégiai célok megvalositasa
nem szorult hdattérbe, pusztdn a terhelés mértéke noétt. Az operativ
bizottsagi tagok pdlydzati kirdsa a szeptember 22-i Egyetemi Hallgatoi
KUIGgyi Bizottsag (tovdabbiakban: EHKB) Ulésén tértént meg, a pdlydzékat
pedig oktdber 6-i Ulésinkdn hallgattuk meg. Ennek eredményeként
sikeresen vdlasztottunk egyetemi f&mentort, illetve rendezvényekért
felelds bizottsagi tagot. Az ezt kdvetd egy hét a betanitdssal és a

feladatok folyamatos ataddasaval telt.
ELTEfeszt

Oktober elsé felében a hangsuly cz ELTEfeszt nemzetkozi
programjainak  eldkészitésén  volt.  Meghiviunk  olyan  kUIfoldi
osztondijakkal, iletve mobilitasi lehetdségekkel foglalkozd szervezeteket,
mint az AEGEE, az AIESEC, illetve a Camp leaders, hogy az érdeklédak,
minél t16bb programmal ismerkedhessenek meg. A Nemzetkézi folyoso
Iatogatottsaga a tavalyi rendezvényhez képest jelentésen megnétt, igy a

programon valtasban résztvevd részdnkormdnyzati kOlUgyi fisztségviseldk
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segifségével, partneregyetemektdl szerzett kGI6nbozd szdérdanyagok
felnaszndlasaval, sikeresen és hatékonyan tdjékoztattuk leendd és
jelenlegi hallgatdinkat. Mindemellett a kordbbi Nemzetkdzi Képzési és
Mobilitdsi  Osztdly, jelenleg Rektori Kabinet Nemzetkdzi Iroda
(tovabbiakban: RKNI) gondoskodott a Tempus Kézalapitvany és az EIT ICT
Labs meghivasardl, sajat stand feldllitdsardl, illetve a nemzetkdzi

eléaddasok megszervezéserdl.
HKR angol nyelv{ forditdsa

Programunkban kUldndsen fontos szerepet kapott a Hallgatdi
Kévetelményrendszer angol nyelvl forditdsdnak elkészitése, elkészittetése.
Dr. Erdédy Gdbor, nemzetkdzi Ugyek rektorhelyettesével, az Oktatdsi
lgazgatésaggal, illetve az RKNI-vel vald egyeztetések utdn oktdberben
arrdl értestltink, hogy a HKR forditGdsa hamarosan elkezdddik, janudrban
pedig kérdésemre az Oktatdsi lgazgatdésag arrdl tdjékoztatott, hogy a
forditds tervezett elkészilte 2015. februdr. Mindezek utdn mdrcius
honapban a forditds elkészOlt, igy annak kozzétételérdl azonnal
gondoskodtunk. Bizunk benne, hogy a folyamatosan érdeklédés és
utanajdrds eldsegitette a folyamat elinduldsat. Az ezzel kapcsolatos
teenddnk mar csak az angol nyelv( vdltozat folyamatos aktualizaldsnak

megszervezeése.
EHOK Kiegészité tdmogatds

Az Erasmus+ Kiegészité tdmogatdassal kapcsolatos kéréseinkrdl mar
a tanév elején is tobbszdr egyeztettink Toth Roza, szocidlis alelndkkel,
szeptember 17-én  pedig az Egyetemi Hallgatdi Szocidlis és
Oszténdijbizottsdg  (tovdbbiakban: EHSZOB) Ulésén prezentdltam a
pdlydzati kiirds tartalmdval kapcsolatos kéréseinket, amelyet a tagok
elfogadtak. igy a kirds az Erasmus+ pdlydzati kifrdssal &sszhangban
deklardlta a félévente elvégzendé minimum kreditszamot, illetve a

kdtelezettséget, miszerint a nyertes palydzé hazautazdst kovetéen koteles

2014/2015

EVES BESZAMOLO 51



"
\E

\. EATVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM EGYETEMI HALLGATO1I ONKORMANYZAT
P ELNOKI- ES KABINETBESZAMOLO

beszdmolét késziteni objektiv és szubjektiv  élményeirdl és
tapasztalatairdl, amelyet az EHKB promodcids célokkal kbdzzétesz. Az
oktober 16-i EHSZOB Ulésen a tagok hatdrozatot hoztak a ponthatdarrdl,
illetve a pontonként jard 6sszegrdl. Az Ulésen meghivottként vettem részt
és véleményUkkel, dontésukkel egyetértettem.

Az Oszi félévben kiutazd, tdmogatdst elnyert  hallgatdok
osztondijainak kiutaldsa nehézségekbe Utkdzott. Kantarné Acsai Enikével,
az egyetem intézményi erasmus koordindtordval vald  tdbbszori
egyeztetés utdn sikerGlt csak a tdmogatds kiutaldsdhoz szUkséges
jogosultsag ellendrzést elvégezni, igy a tervezett idéponthoz képest
késébb juthattak hozzd az érintett hallgatok 6szténdijukhoz. A tavaszi
félévben hasonld problémdkba Utkdztink, de az &sszel szerzett
tapasztalatok elbsegitették a hatékonyabb problémamegolddst. A
jovében feltétlenll szUkséges lefektetni a jogosultsdg ellendrzés

infézmeényes kereteit és mindezt dtvezetni a gyakorlatba.
Rehab Critical Mass

KUlénosen fontosnak tartjuk a tarsadalmi szerepvdllalast olyan
esetekben, amikor egy nemes és jO0 cél érdekében hallathatjuk
hangunkat. Az EHKB egy kordbbi UGlésén egyhanguan tdmogatfta a
kezdeményezést, miszerint vegyUnk részt a megmozduldson és biztassuk
erre az egyeteminkdn tanuld kolféldi  hallgatdkat is. Az EHOK
EsélyegyenlGségi Bizottsdgdanak segitseégével igyekeztink tdjékoztatni
mind a magyar, mind a kuUlféldi hallgatokat a rendezvényrdl, illetve Grosz
Rendta, az ELTE Online f&szerkesztGjenek segitsegével tébb hatdaron tdli
sajtokapcsolatunkhoz eljutottunk. Oket arra kértik, hogy egy cikkben
szdmoljonak be az eseményrdl, mindehhez pedig egy részletes

sajtoanyagot is kGldtink.
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ESN ELTE Oszi Mentortdbor lemonddsa

A tdbor célja a mentorok szakmai tovabbképzése, a karok kdzotti
hatdrok lebontdsa és ezzel a kozds programok szervezésének
elésegitése, emellett a mentorok kozosségébe valdé integracio
szempontjabdl is rendkivul fontos. Az &szi félév taborokkal kapcsolatos
eseményei azonban nem multak el nyomtalanul és egy feszUlt
kdérnyezetben kellett volna megszervezni a mentortdbort, amelyben nem
tartottam volna felelésségteljes dontésnek mindennek vdllaldsat, ezért a
tabort lemondtam. A fent emlitett célok azonban nem vdltoztak, igy
szUkségesnek tartottam egy egynapos tovdabbképzés jellegl esemény
megszervezését. Ez kapta a mentorok napja nevet. Az egész napos
rendezvényt ismerkedds jatékok, szakmai eléaddsok, workshop
beszélgetesek, illetve este szérakoztatd program szinesitette. A jGvében
vissza kivanok térni az eddig kialakitoftt rendszerhez, igy feltétlendl

szeretném megszervezni a mentortabort.
Kulugyi Borze

A KUIUgyi Borze egy kuUlfoldi 6sztdndijakat népszerUsitd tdjekoztatd
program, amelynek célja, hogy «az érdeklédé hallgatok
megismerkedjenek a mobilitasi lehetéségeikkel, azok részleteivel, illetve
kérdéseket tehessenek fel, tandcsot kérhessenek. Az esemény november
25-i helyszine a BTK Golyavar, 26-i helyszine a Ldgymdnyosi Campus volt,
mely utdbbi a ldgymdnyosi karok hallgatdinak tdjekozdéddsat segiti eld,
elébbi pedig az igy fent maradd karokon hallgatokét. A programok
kialakitasat a kari tisztségviselSkre biztam, igényeikhez mérten segitettem
Oket a megvaldsitdsban és az RKNI-vel valdé kommunikacidban. Kordbbi
tapasztalataimhoz képest ugy érzem, hogy az idei programon tébben

vettek részt, sikeresebben szélitottuk meg a hallgatékat.
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Erasmus Charity Night

Az ESN szervezet nemzetkdzi, orszdgos és szekcid szinfjén is kiemelt
féléves program volt a Social Erasmus Week, amelynek keretében a
kilfoldi hallgatok szocidlis érzékenységét szerettik volna fejleszteni
onkéntes jelleg0 programok segitségével. Az eseménysorozatot idén
elészor jotékonysagi rendezvénnyel korondztuk meg, a beérkezett
adomdnyokat pedig a Bethesda Gyermekkérhaznak ajdnlottuk fel. A
résztvevéknek kdszonhetéen 400 Eurdt tudtunk felajanlani, mindez pedig
megerdsithet minket a tdrsadalmi felelésségvdllalds fontossdgdban,

csakugy mint az arra vald igényben.
Erasmus 7

A kUlUgyi szakterUlet minden félévben legaldbb egy dsszegyetemi
szint0 tdjékoztatd rendezvényt szervez. Az Gszi félév KOlUgyi Borzéje nem
csak az Erasmusrdl, hanem tengerentuli-, illetve egyéb &sztondij
lehetésegekrdl is szOl, mig a minden tavaszi félévben megtartott Erasmus
7 csak az Erasmus palydzasra fokuszdl. A kordbbi évekhez hasonldéan idén
is februdr kézepi idépontot vdlasztottunk arra, hogy kUlénbdzé napokon,
kGldnb6zd  Campusok  érdeklddd  hallgatéi  tdjékozddhassanak
lehetdsegeikrdl, a pdlydzds feltételeirdl és mikéntjérdl. Harom dltaldnos
érvényU, minden helyszinre vonatkozéd minimdlis elvardst fogalmaztunk
meg. Fontosnak tartjuk, hogy az RKNI eléadast tartson az &sztondijjal
kapcsolatos dltaldnos tudnivaldkrdl, legaldbb ennyire fontos a kari
erasmus koordindtor eléaddasa a kari specifikumokrél, mindemellett
kiemelten fontos a Hallgatdéi Onkormdanyzat kari kiligyi vezetSjének
lehetdség szerint inkdabb informdilis jellegl elédaddsa, amelynek keretében

nem csak tovabbi informdcidkat, de tandcsokat is adhat.
ESN ELTE Tavaszi Mentortabor

A 2015. janudr 15-i fdmentori Ulés egyik 6 témdaja a tavaszi félév

programterve volt, igy itt szlletett doéntés a tavaszi mentortdbor
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idéponftjdrdlis. A valasztott idépont 2015. mdrcius 27-29.; a tdbor kezdete
el6tti délutan és este pedig, marcius 26-an, a kGlugyi fisztsegviseldk a
helyszinen a tdbor el6készitését végezték. A fentebb emlitett céljaink nem
valtoztak, a szervezés hattererdl 2015. janudr 27-én mar egyeztettink.
Minden félévben egy alkalommal megszervezzOk a mentortdbort,
amelynek célja kettds. Egyrészt a karok kozoétti hatarok lebontasa és a
kozosségi integraciés folyamat eldsegitése, mdasrészt pedig a szakmai
tovdbbképzés. EI6z6 félévben a tdborok szervezésével kapcsolatos
bonyolult helyzet miatt nem vdllaltam a tadbor megtartasat, a tavaszi
félévben azonban feltétlenll szerettUk volna folytatni ezt a hagyomdanyt.
Az egy évvel kordbbi tdbor tapasztalatait felhaszndlva tébb
részonkormdnyzati tisztségviseld is felhivta a figyelmet arra, hogy tisztazni
kell a tdbor szervezésével kapcsolatos feleldésségi koroket, ezért
kifejezetten Ugyeltem arra, hogy mindenki szadmdara vildgos legyen, hogy
kinek mi a feladata. A tdbor programjaval kapcsolatos mindenféle
teenddééért Kardcson Zita, egyetemi fémentor felelt, jtmagam pedig a
tGbor anyagi hdatteréért és a szabdlyossagért feleltem. Az utdlagos
visszajelzések alapjdn ez mindenki szamdra vildgos volt és ez
megkoénnyitette a munkat.

Az EHOK elndkséggel vald kommunikdcid a kiligyi szakterUletet
érintéen hosszU ideig az ESN ELTE mint egyesUlet alapitdsdara korldtozédott,
ezért komoly ellenérzéseket véltem felfedezni akkor, amikor a kari
részonkormdnyzatok elndkeit arra kértem, hogy a tdborba regiszirald
hallgatoik létszama alapjdn jaruljanak hozzd a finanszirozdshoz. Hosszu és
kifejezetten nehéz folyamat volt a koltségvetési hattér eléteremtése,
mindehhez pedig hozzdjdrult a koltések kancellari engedélyeztetésének
nehézsége is. llyen kdériUimények kdzott adtam le a mentortdbor
megrendeldlapjat. Mindezek utdn a beérkezett ajanlatndl pusztdn arra
koncentraltam, hogy milyen egységdrakkal dolgozik, hogy ezek alapjan

azonnal tdjékoztathassam a karokat arrdl, hogy vdarhatdéan mekkora
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Osszeggel kellene hozzdjdrulniuk a tabor megvaldsuldsdhoz. Sajndlatos
modon mig szamomra a megrendeldlap alapjan egyértelminek tinf,
hogy az dltalunk elézetesen mdr megismert tdborhelyszin kild nekink
agjanlatot, nem igy tortént. Mindennek kdvetkezménye az volt, hogy
megrendeltem egy remek drakkal dolgozd, de szdmunkra ismeretlen
helyszint. Remélem, hogy a programok sokszinUsége €s az élmények

feledtették a zord kérGlményeket.
Egyittmikédések

KOlbndsen fontosnak tartom, hogy a nemzetkdzi mobilitdsi
programok és 0sztdndijak népszerUsitésével foglalkozd szervezetekkel j6
kapcsolatot dpoljunk és segitsik egymast, hogy céljainkat kdnnyebben
érhessuk el. Az AEGEE és AIESEC didkszervezetekkel legfébb célunk kdzos:
Segitsink hallgatétarsainknak informdcioval és tandccsal minden
lehetséges médon. Szerencsére ezt az emlitett szervezetek tisztségviseldiis
igy latjak, ezért Ugy gondolom, hogy rendszeres idékdzénként egyeztetve
hatékonyabban terjeszthetjUk a nemzetkdzi dsztdndijakat akdr egymads
elekfronikus felUleteit haszndlva, akdr egymas tdjékoztatd rendezvényein

vald megjelenéssel.
HOOK Vezetéképzd

Mdsodik alkalommal volt lehetéségem részt venni a HOOK dltal
szervezett vezetdképzon és mdsodik alkalommal kellett csalddnom a
kGlOgyi szekcidban. 2014 &szén egy eldaddst kiveve a felvonultatott
programok a kiligyi tisztségviselok fejlddése szempontjabdl irrelevansak
voltak, éppen ezért még a rendezvény utolsé napjan adtunk minderrdl
visszajelzést a szekcidvezetdknek. Legnagyobb sajndlatomra nem
fogadtdk meg a tandcsokat a 2015 tavaszi vezetdképzd programjdnak
kialakitasakor és hasonld szinvonalU szekcidt bonyolitottak le. EzUttal a
formdilis visszajelzés technikdjat valasztottam és e-mailben kerestem fel

épitdjellegy  kritikdmmal és tandcsaimmal a szekcidvezetdjét, illetve
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Gulyds Tibor, HOOK elndkét. igéretet kaptam arra, hogy megfogadjdk a
tandcsaimat és a jovében mas iranyba viszik el a szekcié témajat, igy
teret nyernek majd az aktudlis mobilitasi dsztdndijok, a szabdlyozdsi
nehézsegek €s anomdlidk, illetve az ESN-el vald kapcsolat és a kulfoldiek

segitése.
Felelésségvallalas

Aprilis kdzepétdl kezdve csak szellésen jelentkeztek programok,
illetve teenddk. Ennek oka egyrészt a kUlUgyi szakterlleten megszokoftt
félév végi terheléscsdkkenés, mdsrészt a hallgatéi megmozduldsok. Ugy
gondolom, hogy egy hallgatéi dnkormdnyzati tisztségvisel6 nem csak
sajat szakterUletének gondozdsdért és fejlesztéséért felelds, de felelds
olyan univerzdlisabb jellegl Ugyekben vald véleményformdldasért is mint a
felsGoktatdst érintd jelentds vdaltozdsok. A ,hallgaték a hallgatékért” elvet
kévetve gondoltam Ugy, hogy szerepet kell vdllalnom a filtakozds
informdlisabb  kezdeményeiben is. Igy nem csak mérsékelni volt
lehetéségem a megmozduldsokbdl eredd kockdzatokat, de a
felsGoktatdsi kormdanyzat hallgatéi  targyaldpartnereinél is  tobbet
tehettem az ELTE veszélyeztetett szakjainak és az egyetemi autondmidanak
jovéjéért.

2015. majus 28 — jUunius 19.

EVES BESZAMOLO

Eseménynaptar
IdSpont Esemény Személy(ek)
2015. mdjus 28. EHOK KUld&ttgydlés KUldéttgydlési tagok
o . Kardacson Zita, Kiss
2015. junius 8. Egyeztetes Edina, Zardnd Péter
2015. jUnius 11. Egyeztetés Bencsik Gergd
2015. junius 13. ESN ELTE Board Ulés ESN ELTE elnbkseg
I ) Kantarné Acsai Enikd,
2015. junius 18. Egyeztetes Heged(s Mdrfon
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Rendszeres Ulések

IdSpont Esemény Személy(ek)
2015. j0nius 1, 15. Kabinetilés ELTE EHOK Kabinet
ESN ELTE Gigyek

Az ESN ELTE egyesUleti formdaban vald tovabbmikddésenek elérése
elsédleges céljaink kdzé tartozott. Az 8szi félév sordn Kardcson Zita,
egyetemi fé&mentorral tdébb alkalommal egyeztettUnk az egyesulet
megalakuldsdnak mikéntjérdl, az oda vezetd Utrdl és a teendodkrdl. A
témdban vald tdjekozdddasunk utdn kérdéseinkkel felkerestik Dr. Ronay
Zoltan  féftitkar urat, aki  készséggel dllt  rendelkezésinkre  és
konstruktivitdsaval jelentdsen segitette munkdnkat.

Az egyesUlet létrehozasahoz szUkséges hdarom legfontosabb I€pés a
székhelyhaszndlat engedélyeztetése, a névhaszndlat engedélyeztetése,
illetve az alakulé ilés megtartasa. A székhelyhaszndlat nem csak az
alapitd okiratban megjeldlt székhelyet, IEnyegében mint postacimet jeldl,
hanem irodahaszndlatot is. Demetrovics Zsolt dékan urral, illetve Sztilkovics
Zorka, részdnkormdnyzati  elndkkel vald egyeztetés utdn a
székhelyhaszndlati kérelemhez szUkseges koltséggazdai és ingatlangazdai
engedélyeket megkaptuk arra, hogy a Kazinczy utcai campuson iroddnk
lehessen. A kérelmet megkUldtuk Fétitkdr Urhoz, aki hatdrozati javaslattal
latta el, majd a Szendtus elé terjesztette. A Szendatus hatdrozatot hozott
arrdl, hogy a tervezett egyesilet célijai az ELTE szellemiségével
osszeegyeztethetéek, igy megkaptuk a székhelyhaszndlati engedélyt.

Mindezek utdn a jéval egyszerUbb eljgrassal egyUtt jard
névhaszndlatrdl szold kérelmet kellett benyuljtanunk, amelynek pozitiv
birdlata esetén a szervezet engedélyt kap arra, hogy az ELTE nevét
rekldm- és egyéb anyagain, illetve sajat nevében haszndlja. Az engedélyt
februdr mdsodik felében megkaptuk, igy folytathattuk az egyesileti

megalakulds elbkészitéset.
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Megvdlasztdsunk el6tt, céljaink kijeldlésekor redlisnak Iadttam, hogy
a december — februdr idészakban az egyesilet készen dllhat arra, hogy
preciz elbkészités utdn megtarthassa alakuld  kdzgyllését és az
egyesUletté valas folyamata véget érhet. Akkor még nem Iathattuk elére,
hogy az eldkészités nem csak a részonkormdanyzatokkal vald egyeztetést
jelenti, de kUlbnbdzd engedélyek beszerzését, ezekkel kapcsolatos
elézetes egyeztetéseket és szabdlyzatok elékészitését egyardnt. Ugy
gondolom, hogy rengeteg munka utdn alapos okkal késtink egy keveset,
de teljesitettik a kitUzott célt. Az egyesUlet alapitéi megtartottdk az
alakuld kdzgydlést és kimondtdk, hogy létre kivanjdk hozni a szervezetet.
Osszedllitottuk a szUkséges dokumentumokat és kérvényeztUk a birdsagi
nyilvantartdsba vételt. Mivel mindez egy rendkivUl hosszu folyamat volt sok
igénnyel, ezért a megfogalmazott alapszabdlyunk terjedelemben
tdbbszérdse volt egy dtlagos egyesiletének. Eppen ezért nem ért minket
tUlsdgosan vdratlanul, hogy a birdsdg hidnypotiasra- és ezzel tébb
paragrafus megvdltoztatdsara szolitott fel minket. A hidnypdtldsi
felszélitasra gyorsan reagdltunk, néndny napon belll 6ssze is hiviuk a
megismeétel alakuld kdzgydlést, ahol az alapitdé tagok elfogadtdk a
birdsdg daltal megjeldlt paragrafusok szikséges megvaltoztatdsat és az
ezekre tett javaslatainkat. A beszédmold irdsakor a birésagi dontésre
vérunk, a kdvetkezd Iépés pedig a Hallgatdéi Onkormdnyzattal vald
egyUttmuUkddési szerzb6des megkdtese, illetve a kari vezetdkkel vald Ujabb

egyeztetés az Ui mUikoddési formdabdl eredd kérdések tisztdzasara.
A jovo

A kovetkezd ciklusban is nagy feladat var a kolOgyi szakterUlet
tisztségviselbire. Mig az eldzé ciklus jelentds része az ESN ELTE egyesUletté
alakulasanak eldkészitésérdl szolt, addig a jelenlegi ciklus a megalakulds
megvalositasardl. Ezzel nem érnek véget a feladatok és a teenddk. Az

EHKB valldrdl lekerGlt a nemzetkdzi hallgatdk segitésének feladata, ezzel

pedig Ut nyilt a magyar hallgatéknak szolé mobilitasi 6sztondijak
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felkutatasdra, népszeriUsitésére, rossz intézményesilt gyakorlatok
Ujragondoldsara, illetve minden ehhez kapcsold feladatkér hatékonyabb
ellgtasdra. A szakterUlet szdmdra ez egy hatalmas lehetdség és bizom

benne, hogy ezzel élni fog.

Csukovits Balazs
kUlugyi aleinbk
ELTE Egyetemi Hallgatdi Onkormdnyzat
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GAIDASAGI ES PALYAZATI UGYEK

Gazdasdgi alelnék beszamoldja

2015. Gprilis 15 — mdjus 28.

Gazdasdgi feladatok dtvétele

Az EHOK gazdasdgi tevékenységének mUkodését mar Gprilis 15-i
megbizdsom eldtt is igyekeztem minél jobban megismerni. Elsésorban a
mukodeési keretek &sszehangoldasat tiztem ki célul, ami a kildnb6zd
rendszerekben mutatott eltérések és a részonkormdnyzatok dltal jegyzett
koltések Osszehasonlitdsabdl dllt. Ez alapjdn téorténhet meg az egyes
korzeteken 1évé maradvdanyok rendezése, ami fontos alapja a 2015-6s
kdltesek rendezett mikddésenek.

Aprilis 15-i kinevezésem utdn, melyet a KildéttgyUlés mdjus 28-an
megerdsitett, harom fontos feladatot tartottam szem el6tt. Elsésorban
szerettem volna az EHOK Gazdasdgi Bizottsdgdnak munkdjat felfrissiteni és
a kari gazdasdgi ftisztségviselék, az EHOK részérél valdé tadmogatdsat
folytatni. Ennek fontos pontja volt az elsé dltalam &sszehivott bizottsagi
Ulés, valamint az, hogy a tagok k6zo6tti online kommuniké&cid intenzivebb
lett az eimUlt id&szaklban, ami véleményem szerint az eredményes munka

k6zbs alapja.
Kozbeszerzések

Az EHOK gazdasdgi aleindkének fontos feladata, hogy atldssa az
ELTE HOK szdmdra relevdans kdzbeszerzések rendszerét, mikddését. Nem
dllitom, hogy nincs mit fejlédndm még ebben a tekintetben, de minden
esetben igyekeztem a kari gazdasdagi tisztségviseldket a legjobb tuddsom
szerint informdini, valamint informdcié hidnydban segitséget kérni az EHOK

Ugyviteli asszisztensétol.
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Tébb, dltalunk sokszor haszndlt ELTE-s kdzbeszerzési szerzdédeés dAll
megkdtés eldtt, ilyen a hallgatdi rendezvényes és a nyomdai. Elsédleges
célom, hogy a szerz6dések megkodtése utdan a részonkormdanyzatok minél
gyorsabban és hatékonyabban fudjdk majd ezeket igénybe venni,
ebben kUl6n segit, hogy a rendezvényes szerzGdeés eldkészitéseében

személyesen is részt vettem és veszek.
ELTE HOK - 2014-es gazdasdgi beszémold

Két év utdn sziletett ismét koltségvetési beszdmold az ELTE HOK
életében, ami mutatja, hogy egyre atladthatébbd és rendszerezettebbé
valnak a kodltéseink, melynek fontos része, hogy az ELTE HOK finanszirozdsa
az ELTE koltségvetésének stabil része leftt. A részdnkormdnyzatok
negyedéves beszamoldi alapjan készUlt el a végleges koltségvetési
beszadmold, mely koltségtipusonként, szévegesen kifejtve mutatja be az
ELTE HOK 2014-es gazdasdgi mikddését.

ELTE HOK - 2015-6s forrdsallokdcié

Az ELTE HOK mUkddése sordn eldszoér hatdrozott az egyes
részonkormdnyzati keretekrél objektiv mérdszadmok alapjdn. Februdrban
kerUlt elfogaddsra az a modell, mely meghatdrozza a forrdsallokdcio
szempontjait és menetét. Az EHOK KUldottgyllése mdjusi Ulésén az
Alapszabdly részeként is elfogadta a forrasallokdaciods eljards részleteit, igy
a gyakorlati megvaldsitds is megtorténhetett. A Gazdasagi Bizottsag
minden tagja hozzdjdrult az &sszesitd tabla sikeres elkészitéseéhez, majd
annak ellendrzésében is aktivan részt vettek. A kd6zds munka eredménye
egy egyhanguan elfogadott 2015-06s koltségvetés lett, igy
bebizonyosodott, hogy a forrdsallokdcids modell mikdddképes, és hosszu

évekre megoldja az ELTE HOK forrdselosztdsat.
Osszegzés

A magam részérdl ugy értékelem, hogy a tisztsegben eltdltott tobb,

mint két hdnapom eredmeényes volt, sikerUlt folytathom az el6dém altal
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elkezdett munkdt, valamint tébb terllet hidnyossagai is vildgossa valtak
eléttem, melyek optimalizaldsa a kdvetkezd ciklus teenddje. Ez a két
hénap arra is j6 volt, hogy felismerjem, mely terUleteken hidnyosak még
az ismereteim, igy abban az esetben, ha lehetéségem lesz folytatni a
munkdat, hasonld szellemben és tuddsom bdvitésével igyekszem majd azt

végezni.

2015. madjus 28 — jUnius 19.

Eseménynaptar
Idépont Esemény Személy(ek)
2015. mdjus 27. Gozdoscggl Bizottsag Gozdosog|. B!onTsog
Uléese tagjai
2015. majus 28. EHOK KUldéttgydlés KGY tagok
2015. jUnius 12. EHOK KUldéttgydlés KGY tagok
Hallgatoi
rendezvényes
2015. junius 15. kézbeszerzés Bizottsdgi tagok
Birdld Bizottsagdnak
Ulese
Rendszeres ilések
Idépont Esemény Személy/személyek
?Og' majus 18, junius Kabinetulés ELTE EHOK Kabinet

Gazdasdgi beszamolé és forrasallokacio

Az elmult id&szak két legfontosabb gazdasdagi feladata az elézé év
gazdasdgi lezdrdsa, valamint a 2015-6s év ELTE HOK szédmdra
rendelkezésre All6 keretdsszeg elosztdsa volt.

A 2014-es év gazdasdgi beszdmoldja az ELTE HOK egészére
vonatkoztatva  készUOIt el, koltéstipusok szerinti  felosztdsban. A
részonkormdnyzatok beszdmoldi alapjdn elkészilt dsszesitést az EHOK

KUldottgyUlése egyhanguan fogadta el.
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A forrasallokdacios rendszer elkészitése és gyakorlatba Ultetése tébb
lépésbdl allt, melyek kdzUl az utolsd kettd esett az elmult két hétre. A
részonkormanyzatok daltal elkUldott Iétszdmadatokkal kiegészUlve elkészult
a tabla. A végleges keretek megdllapitasa eldtt a Gazdasdgi Bizottsagnak
elkUldtem ellendrzésre az dsszesitést, amit egy eltérést leszdmitva, rendben
taldltak a Bizottsag tagjai. A hibdt orvosolva elkésziltek a végeleges
keretszdmok, melyeket szintén egyhanglan fogadta el az EHOK

KUldottgydlése.

Vdary Daniel
gazdasagi alelnék
ELTE Egyetemi Hallgatdi Onkormdnyzat
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Gazdasagi adminiszirdcioért felelos referens

2015. oktdber 6 — madjus 28.
Analitikak

Az év sordn a legfontosabb feladatom a részdénkormdnyzatok
koltéseinek tablazatba rendezése volt. Az év elején Dukdn Andrds Ferenc
gazdasdgi alelndkkel kidolgoztuk az analitikdk struktiurdjat, melyek azok a
jellemz8k, amik az EHOK-nek, illetve a részdnkormdanyzatoknak fontosak
lehetnek egy ilyen nyilvantartasban. Szeptemberben volt vele a legtdbb
munka, de egy hoéonap alatt sikerGlt a 2014 szeptembere és 2015
szeptembere  kdzti  koltéseket bevezetni a tdbldzatba, azokat
osszevetettem a hivatalos, SAP-ban nyilvantartott szdmokkal, eltérést nem
taldltam, tehdt minden szempontbdl megfelelt az EHOK gazddlkoddsa a
kit0zott irdnyelvekkel. Az év tovdbbi részében frissitettem a tdbldzatot,
illetve tovdbbra is 6sszevetettem az SAP-ban taldlhaté szdmokkal,
rendellenességet az év késébbi részeiben sem fedeztem fel. A
részdnkormdnyzati gazdasagi tisztségviselék  dnkormdnyzatukra
vonatkozé analitikdt havonta kaptdk meg levélben, az ezzel kapcsolatos
kérdésekre igyekeztem a lehetd legrévidebb iddn belUl vdlaszolni.
Munkdm sordn nagy segitséget nydjtott Kolozs Anikd irodavezetd
kisasszony €s Meiszterics Bdlint Ugyviteli asszisztens, ezt ezUton is szerethém

megkdszdnni nekik.
Egyeztetések, kapcsolattartas

Ugyan a Gazdasdagi Bizottsdgnak nem voltam tagja az év mdasodik
felében, azokon a lehetd legtdbbszor igyekeztem megjelenni, hiszen
lehetdséget adott arészdnkormdanyzati tisztségviselSkkel tortend kdzvetlen
kapcsolattartasra, illetve a legfontosabb kérdéseket is itt tudtuk
megtargyalni megfeleléen. A GB-Uléseken kivUl Kiss Edina kabinetfénodkkel

egyeztettem az aktudlis teenddkrdl ketheti rendszerességgel, ezen felUl
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Dukdn Andrds Ferenc, majd Vary Daniel gazdasagi alelndk ur volt fontos
partner az év sordn, akikkel rendszeresen kellett egyeztetnink — féképp a

mar emlitett forrdsallokdcidos modellel kapcsolatban.
2015. majus 28 — jUunius 19.

Eseménynaptar

Idépont Esemény Személy/személyek

Egyeztetés a

2012. jUnius 18. Csermdk Attila

palydzatokrdl
Rendszeres Ulések
Idépont Esemény Személy/személyek
2013. jUnius 8, 15, 22. Kabinetilés ELTE EHOK Kabinet

Forrasallokdécio

Gazdasdgi terlleten az év legnagyobb lépése vitathatatlanul a
forrdsallokdcids rendszer bevezetése volt. A modellt még az év elején
kezdtUk el kidolgozni kdzdsen a Gazdasdgi Bizottsdggal, majd a véegsd
szamokat Vdry Ddniel gazdasdgi alelndkkel dllitottuk dssze. Feladatunk a
forrdsallokdcios modell szerint meghatdrozott félevenkénti hallgatdszdm
bekérése, majd feldolgozasa volt. Itt — a kUl6nbdzé szorzék miatt — a
kUl6nb6zd képzési szinteket és formdkat az elmult hdrom évre lebontva
kOIGN-kUIdn  kellett tabldzatba rendeznink, majd az adott szorzék
seqgitségével egy-egy szdmot dllapitottunk meg, ami alapjdn a
részonkormdnyzatok kdzott egyérteimUen fel tudtuk osztani a kdvetkezd
évi koltségvetést. Célunk egy objektiv, elsésorban a  karok
hallgatdszadmdabdl épitkezd rendszer kidolgozdsa, majd alkalmazdsa volt.

Ez a jUniusi EHOK KUldottgydlésen elfogadasra kerilt.

Készegi Tamds
gazdasdgi adminisziracioért felelds referens
ELTE Egyetemi Hallgatdi Onkormdnyzat
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Pdlyazatokért felelds referens beszamoldja

2015. oktdber 6 — madjus 28.

Eseménynaptar

Jelen beszdmoldmat a 2014 &sszel elkészitett programunk pdlyazati
terUletét érintdé részre reflektdlva készitem el. A programban tobb
részelemet és tervet is felvazoltam, melyek egy része nem, vagy nem az
akkori terveknek megfeleléen valosult meg. Beszimoldmban ezekre s

igyekszem kitérni, hiszen az év értékelése csakis igy valhat teljes értekive.
Kilsé forrdsok bevondsa

Szponzorizdcid és kdzosséqi finanszirozAs

Bdr a programban ezekre vonatkozéan konkrét elképzelések
szerepeltek, egyik részterGlet sem valdsult meg megfeleld mindségU
formdban. Sajnos az 8szi nehézségek, melyek végul mélyebb
reformfolyamatokat is elinditottak a hallgatdi dnkormdnyzatokban, az
eredetileg egyetemi rendezvényekre vonatkozd szponzorkeresést és -
bevondst is ellehetetlenitették. Az &szi programot atolvasva jol Iathato,
hogy a szponzorizaciéval féleg nagyobb, egyetemi szintd rendezvények
megvaldsitasanak tadmogatdsa volt a célunk. A tervezett rendezvények
nagy része nem, mas része pedig kicsivel az esemény eldtt kapott ,,zold
ldmpat”, igy a szponzorkeresés folyamatdat sem tudiuk idében
megkezdeni. Ennek kdvetkeztében véegqul ezt a programrészt nem
tartottuk érdemesnek a megvaldsitdsra.

Pdalydzati lehetbségek

Az O6szi félév sordn tobb kar képviselojével taldlkoztam és
egyeztettem. A taldlkozdsokhoz dattekintettem a Nemzeti Tehetség
Program &sszes tavalyi felhivasat, és ezek alapjan elkészitettem azok
kivonatait, melyek a civil szféran tul felsGoktatdsi intfézmények szadmara is

eléerhetéek. A megbeszélések sordn ezekrdl a lehetdsegekrdl s
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egyeztettink, kitérve azok esetleges nehézségeire és a fontosabb (pl.
Utemezési) tudnivalokra egyardnt. mely sordn attekintettUk a rendszeres
kirassal rendelkezd tdmogatdsokat, és beszéltink az Sket esetlegesen
érintd kategoridkrdl is. Az érintett karok esetében tovabbd beszéltink
néhdny civil szervezetek dltal elérhetd pdlydzatrdl.

Néhdany konkrét pdlydzati lehetdségre az 6szi programunkban is
kitertem, melyek megjelenésére mar eldre szamitani lehetett. Az egyik
legfontosabbnak a Nemzeti Tehetség Programot tekintettem- egyrészt
azért, mert felsGoktatdsi intézményként is elérhetd tobb kategodridja,
masrészt  azért, mert egyik kategoridjgnak megpdlydzdasara eldre
készUItunk. Az idei évben azonban az elérmi kivant kategdria feltételei gy
modosultak, hogy szdmunkra elérhetetlenné valt, igy azt nem tudtuk
megpdadlydzni.

Természetesen egyéb pdlydzati lehetdségek is elérhetbek voltak a
két félév soran. A nagyobb pdlydzatok rendszerint csak a civil szférdk
szamdara voltak elérhetéek (pl. Nemzetkdzi Visegradi Alap; Nemzeti
EgyUttmUkodési Alap). Ezek kiirdsait és alkategoridit azok megjelenésekor
részletesen dttanulmdnyoztam, majd Pdlyazati Hirlevél formdjdban
osszefoglaltam a karok szamdra (egy hirlevél kGlén a NEA kiirasairdl szolt,
melyet csak az alapitvannyal is rendelkezd karok sz&mdara tovabbitottam).
Felajanlottam segitségem ezek elkészitésével és lebonyolitdsaval
kapcsolatban, melyre vegUl nem érkezett igény az érintettektdl.

Fontosnak tartom megjegyezni azt, hogy az dltalam relevansnak és
fontosnak itélt pdlydzatok mennyisége a félév sordn - még a civil szférat
érintd lehetdségeket is beleértve- csekély volt. Ennek kdvetkeztében

pdlydzati hirlevelet is sokkal keveseblbszer kUldtem ki a tervezettnél.
Rektori palyazatok

Rektori Kulturdlis Tdmogatds

ld&szakom alaft 3 kulturdlis pdlydzat kiragsdban vettem részt. A

legelsé pdlydzdsi iddszak sordn engem biztak meg a beérkezé pdlydzatok
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formai kdvetelményeinek ellendrzésével, a hidnypdtldsra vald felszdlitdsok
kikUldésével, illetve a beérkezett pdlydzatok érvényességének
ellendrzésével. A masik két pdlydzasi iddszakban mar a pdlydzati kiirds
elkészitése, a pdlydzds Utemezése és koordindldsa is az én feladatom volt.
Ekkor a pdlyazati kiirast formailag atstrukturaltam, valamint néhdny
eredetileg Pdlydzdsi és elszamoldsi Utmutatdban szerepld informdaciot
atemelve és kiegészitve tartalmilag is frissitettem. A harmadik —jelenleg
zAar6do- pdlydzdsi idészakban a pdlydzati Ugyintézé munkdjanak segitése
érdekében az Elszamoldsi Otmutatoét is atstrukturaltam és frissitettem, mert
véleményem szerint igy sokkal attekinthetébbé vait.

A pdlydazdsi idészakok Utemezése ugyancsak az én feladatom volt.
A pdlydzat tdmogatdsi idészakdra vonatkozd koncepciét dtgondoltam,
és a pdlydzati Ogyintézdével, az EHOK elndkkel és a hallgatdi Ogyek rektori
biztosdval egyeztetve 3 hdnapos idészakokra vald atalakitasat javasoltam
a kdvetkezd két pdlydzdsi idészakra, amelyet az EHOK elndksége is
tdmogatott. Egyrészt Ugy gondolom, a révidebb iddszakok kdvetkeztében
a pdlydzott programok kdnnyebben megtervezhetdk, eldsegitve a
pdlydzasi folyamatot. Mdsrészt, ebben a formdban rugalmasabban
alakithatoak a pdlydzasi kiirdsok az eéppen aktudlis egyetemi feltételekhez.
Harmadrészt, a tdmogatds folyamatossdgdnak biztositdsa kdnnyebbé
valik, hiszen a nydri (szUneti) idészak sem jelent majd akaddlyozo tényezot
az Ugyintézésben.

Tovabbd a pdlydzdsi és hidnypotldsi iddszak alatt és azon Ul
rendelkezésre dlitam a pdlydzok szdmdra, és szerencsére tdbben is éltek
a lehetéséggel, igy megelézve esetleges problémdkat a
leadds/hianypdtids  sordn. A —rendszeresen  felmerUl6-  technikai
problémdk ellensulyozdsa érdekében mindig elézetesen e-mailben is
értesitettem a pdlydzokat a hianypdtiasrdl és az eredményrdl egyardnt.
Az EHOK elndkség szamdra a pdlydzatokat dsszegzé részletes tablazatot

készitettem, mely tartalmazta az egyes pdlydzatok fébb ponfjait,
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tudnivaldit. A tételek nagy része esetén a tdmogatdsi 0Osszegre
vonatkozoan is tettem javaslatot az elndkség szamara, mely javaslatokat
a pdlydzati anyagok és arajdnlatok részletes aGttanulmdanyozdsa, az EHOK
elndkkel vald egyeztetés és a pdlydzati Ugyintézés felelbsével vald
egyeztetések alapjan készitettem el.

Az elndkség javaslata alapjdan frissitett 6sszegzést bemutattam a
hallgatdi Ugyekert felelds rektori megbizottnak. Vegul kézremUkddtem a
pdlydzatok hivatalos értesitésének kikUldésében a Neptunon —és e-
mailen- keresztUl, és a pdlydzati Ggyintézének tovdbbitottam az &sszegzd
tabldzatot az dltala igényelt informdciok kiegészitésével.

Rektori Sporttdmogatds és Sportdsztdondij

A Sportigyekeért felelds referenssel egyUttmUkddve készitettUk el a
Rektori Sporttdmogatds kirasat és Utemezését. Az én feladatom a
pdlydzatok formai részének és érvényességének meghatdrozdsa,
valamint a hidnypoétids és a végleges eredmények kikUldése volt.
Tovabbd a pdlydzds idészaka alatt én voltam elérhetd a pdlydzdk
szamdara kérdéseik esetén. Végul, a birdlat elétt az elndkség szdmdara
készitendd Osszegzés elkészitésében is kdzremUkddtem a Sportbizottsag
szamara.

Segitséget nyujtottam tovabbd a Sportigyi referensnek a

Sportdsztondij Gtemezésének kidolgozdsaban és elkészitésében is.

2015. majus 28 — jUunius 19.

Eseménynaptar
Idépont Esemény Személy(ek)
Egyeztetes a Rektori
2015. junius 16. Kulturdlis Palydzat Meiszterics Balint

Kiirdsarol
Egyeztetes a Rektori
Kulturdlis Tdmogatdsrol
Rektori Kulturdlis
2015. jUnius 17. Tamogatads palydzatainak EHOK elndkség
birdldsa

2015. jUnius 17. Zardnd Péter
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Egyezfetes a Rekfori Dr. Pozsdar-Szentmiklosy

2015. jUnius 19. Kulturdlis Tmogatdas )
TN Zoltan
birdlasardl
Rendszeres Ulések
Idépont Esemény Személy(ek)
2015. junius 15. KabinetUlés ELTE EHOK Kabinet
2013. jUnius 17. Eindkségi Ulés ELTE EHOK EIndkség

JUniusban a rendszeres kabinetlléseken korldtozottan tudtam részt
venni egészséglgyi okok miatt. Ettdl fUggetlenUl a rdm bizott feladatokat

elvégeztem.
Rektori kulturalis és sporttamogatas

Az el6z6 beszamold 6ta egy-egy kulturdlis és sporttdmogatds kiirdsa
kerUlt lebonyolitasra.

A kulturdlis pdlydzat sordn a pdlydzdsi iddszak Utemezésének
kidolgozdsdban és koordindldsdban vettem részt, az eléz6 pdlydzdasi
idészakokhoz hasonldan. Sajnos jelen pdlydzds sordn tébb technikai
nehézség is addédott a hidnypdtlds sordn, melynek ellensllyozdsdra az
érintett pdlydzokat e-mailben, szUkség esetén pedig telefonon is
értesitettem.

A rektori sporttdmogatds sordn a Sportigyi referenssel toblszor is
egyeztettem, és a sporttdmogatds kiirdsat - a kulturdlis pdlydzat kiirdsdhoz

hasonldan- atstrukturdltam.

Csermak Atftila
palydzatokeért felelds referens
ELTE Egyetemi Hallgatdi Onkormdnyzat

2014/2015

EVES BESZAMOLO 7



> EATVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM EGYETEMI HALLGATO1I ONKORMANYZAT

*%
. E P ELNOKI- ES KABINETBESZAMOLO
L N

KOMMUNIKACIOS ES KOZKAPCSOLATI UGYEK, ELTE

ONLINE

Kozkapcsolati alelnok beszamoldja

2015. oktéber 6 — mdjus 28.

Allandé feladatok

Allandé feladataim egész évben a beérkezd online, illetve offline
hirdetnivaldk/informaciok eljuttatdsa a hallgatokhoz plakdatok, flyerek,
lletve a kdzdsségi hdldn térténd megosztds formdjdba, valamint az EHOK
online felUleteinek, igy a honlap és a facebook oldal, folyamatosan
frissitése és felUgyelete. Ezeken 10l az ELTE HOK tisztségviselSinek
elérhetdsegi listagjat is naprakészen tartom Kiss Edina kabinetféndk
seqitségeével. Az emlitett feladatok mellet egész évben legjobb tuddsom
szerint segitettem a kari kommunikdciéval foglalkozd tisztségviseldket,

valamint a kabinet tébbi tagjat.
Bizotsagi munka és kampdnyok

Az idei tanévben megtartott Sajté- és Kommunikdacids Bizottsdagi
Uléseket rendkivil eredményesnek érzem. Egy-két kivétellel a bizottsag
tagjai nagy szadmban képviseltették magukat, illetve igyekeztek
helyettesitésrol gondoskodni. Igyekeztem minden kampdnyrdl kikemni a
bizottsdgom véleményét és minél jobban bevonni Oket a munkdba,
kivaltképp az OMHV-val, az idei Golyairanytivel és az ELTE EFFOTT-os
megjelenésével kapcsolatban. Tébb izben is tartottunk informdlis keretek
k6zott  hosszabb-révidebb  brainstormingokat  a  bizottsdg  erre
hajlanddésagot mutatd tagjaival tébb kampdny esetében is.

A 2014/2015-6s tanév két legfontosabb kampdanya az 8szi és a nydri

OMHY kampdny voltak. Elébbi sordn, a szokdsos kicsit szarazabb tartalmak
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mellett, egy fiimes tematikdju jatékkal probdltuk felhivni a hallgatok
figyelmét az OMHV fontossadgdra. A Facebookon, egy erre a célra
|étrehozott bejegyzés alatt kellett jellemeznilk az utolsd vizsgdjukat egy
flmcimmel. A kari fisztségvisel6k &sszehangolt, odaadd munkdjanak
kdszonhetden rekord kitoltdéttseéget sikerUlt elérnink.

A nydri kampdny kreativ része az OMHV kincskeresés nevet kapta,
melynek keretein belll az OMHV kitdltéttsegével parhuzamban haladva
megkaptdk a hallgaték a kincs megtaldldsdhoz szikséges adatokat,
melyek segitségével rdlelhetnek a nyereményekre. Beszdmoldm irdsakor
még nem tudok eredménnyel szolgdini a nydri kampany sikerességérdl.

Az 6szi szemeszter mdsik kiemelt kampdnya az ELTE Téli Tabor volt,
mely kordbban si tdbor néven élt a kéztudatban. Sajnos nem sokkal, de
sikerilt tlszarnyalnunk a kordbbi évek résztvevoinek szamat. A tdbort
kdvetden felvettem a kapcsolatot a résztvevd ELTE-s hallgatokkal
visszajelzések begyUljtése céljdval. A beérkezett vélemények érdemirészét
tovabbitottam a szervezd felé.

Decemberi karitativ tevékenységink a Kardcsony Hése cimet
kapta, mely folyamdn mikulds csomagokat gyUjtdéttink a Cseppkd
Gyermekotthon Iakdi szamdra. A kampdnyhoz készultek grafikai anyagok,
video és facebook esemény is, de sajnos itt is érezhetd volt az egész évre
jellemzé  passzivitds. Mindezek ellenére 6sszegyllt annyi a csomag,
amennyi a korabbi években is.

Az idei Erasmus kampdnyhoz felélesztettink egy kordbbi években
mar kiprobdlt megosztds jatékot, ahol a hallgatdknak, annak az orszagnak
a zdszlajat kellett megosztani, ahovd el szeretnének utazni. A jatékon
rengetegen részt vettek, nagy siker volt. Ugy vélem a kampdny sordn
kozolt tartalmakkal sikerUlt kelléképp felhivnunk a figyelmet az Erasmus
dltal nyUjtott lehetdségekre.

Februdrban életre hiviam egy ad hoc csapatot, azzal a céllal, hogy

elkészitsink egy videdé sorozatot. Ez projekt célja gyakorlati példdk
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segitségével bemutatni a hallgatéi 6nkormdnyzat munkajat szakterlletek
szerint egy-egy révid video formdjdban. A csapatot Prdgai Adrienn,
Somogyi Dorina, Bencsik Gergd és Horvath Mihdly alkottak. A munkdnkat
Kiss Edina, kabinetféndk segitette. Mdrcius elejére elkészUlt 6t animalt
vided, amely bemutatta, hogy milyen problémdkkal fordulhatnak hozzdnk
a hallgatdk. Az 6t kérUl jart szakterllet a tanulmany, a tudomany, a kiligy,
a szocidlis igyek és a sport voltak.

Mivel idén minden karon felvaltotta az elektronikus valasztas a papir
alaput, szUkségesnek éreztik, hogy megtdmogassuk a karok sajat
vdlasztasi kampdnydt. Ennek érdekében az ELTEvizid stdbjanak és Bencsik
Gergé seqitségével elkészUlt két vided, amivel elbszor a jeldltdllitasra,
majd magdra a szavazasra kivantunk felhivni a figyelmet. A videdk mellett
a kdzossegi oldalakon megoszthatd, egyszerl, de egyértelmU Uzeneteket
hirdetd grafikdkkal kivantunk vdlasztasra buzditani a hallgatokat.
ELTE iranytd

Az idei Golyairdnyti ELTE Irdnyt0 néven fog megjelenni. A
névvdltoztatas célja az, hogy a kiadvanyt évkoézben is haszndlhassuk, ne
csak a golyakampdany sordn. Az elékésziletek dprilis kdzepe ota tartanak.
Szerencsére a tavalyi anyagok frissitésén és bdvitésén tUl, idén csak
arculati frissitésre szorul az Iradnyty igy sokkal tébb iddnk marad a nyomdai
elékészitésre és megrendelésre, elkerllvén a tavalyi fennakaddsokat,
minek kdvetkeztében a nyomda késve, néhol hibdsan kildte meg a

kiadvanyt.

2015. madjus 28 — jUnius 19.

Eseménynaptar
Idépont Esemény Személy(ek)
2015. junius 12. EHOK KUldattgyUlés
2014/2015
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Rendszeres Ulések

Idépont Esemény Személy(ek)
2015. jUnius 15. Kabinetdlés ELTE EHOK Kabinet

EFOTT

Nagyon nagy hangsulyt fektetem arra, hogy egy lelkes, jol
felkészilt csapat dolgozzon az ELTE idei kitelepilésén a velencei EFOTTon.
A csapat tagjai Mogyordsi Palma (TaTK), Brucker Lajos Ddniel (IK), Réti
Lérinc (BTK), Sujtd Attila (BTK), valamint a kabinet részerdl Borbély Krisztidn
(PPK), Meiszterics Balint (PPK) és jbmagam.

A kitelepUlésUnk fantdzia neve ELTE EFOTT Okta-t6. Az odatévedd
fesztivdlozék egy kismedencébdl horgdszhatnak majd maguknak egy-
egy ,halat”, melyek hasdn egy ELTE-s kar olvashatd. El6bbi esetben a
karhoz tartozéd rovid, dmde anndl tdbb érdekességet tartalmazd
kérdéssort kell kitdlteniUk, amiért cserébe az Uj informdcidk mellett
ajandékban részestlhet.

JUnius két f6 feladata a mar fentebb részletezett nydari OMHV
kampdny, valamint Kiss Edina segitése a jUliusi EHOK Vezetéképzd
elékészitéseben. Az én feladatom a rendezvény kellékeihez szUkséges
ajanlatok egy részének begyUjtése, valamint azon kellékekhez, amelyek

ez igénylik, EHOK-6s grafikak elkészitése.

D6motor Tamas Albert
kbzkapcsolati alelndk
ELTE Egyetemi Hallgatdi Onkormdnyzat
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ELTE Online foszerkeszté beszdmoldja

2015. oktdber 6 — madjus 28.

ELTE Online megbeszélések és Csapatépitok

Az év folyamdn tobb 0j Ujsagiré és fotés is csatlakozoft
szerkesztGsegunkhoz, velUk kUl6Gn-kGIdn beszéltlk at az ELTE Online
mukodését, a szerkesztGseg felépitését és a munka menetét. Az (j
felUlettel egy idében elinditott kampdanyunknak kdszonhetéen sok Uj
munkatdrssal b&vilt a szerkesztéségunk, a nydr feladata az 6 beillesztésuk
lesz csapatunkba.

A félévek kezdetein kilon megbeszéléseket tartottunk az oldal
rovatvezetbivel a szemeszterre tervezett munkamenetrdl, illetve tébb
személyi valtozds is volt ezekben a pozicidokban, igy ezek egyeztetése is
megtortént.

Tobb kUlbn megbeszélésen és  taldlkozéon is  részt vettem.
Novemberben egy lengyel egyetem kommunikdciés munkatarsa
|Gtogatott hozzdnk, akinek bemutattuk az ELTE EHOK kommunikdcidjat és
az ELTE Online muikddését. Részt vettem az &szi és tavaszi HOOK
Vezetoképzdokon és ezek utdn a Rendezvényes MiUhely munkdjdban is. A
kUlbnbozé kampdanyokndl és nagyobb eseményeknél a szakterUleten
érintett szemeéllyel vagy a kampdny/rendezvény szervezdivel egyeztettink
az ELTE Online-on megjelend tartalmakrol.

Osszel és tavasszal is tartottunk ELTE Online Csapatépitdt, amelyen a
szerkesztGség nagy része megjelent. Az G&szi taldlkozd lényege a
csapatépités &s mindenkit érinté, az ELTE Online-nal és az ELTE HOK-kel
kapcsolatos témdak megvitatdsa volt. A tavaszi foglalkozds mar inkdbb
szakmaibb volt, itt informativ eladdsokat adtak elé a rovatvezeték majd
a szerkesztéség tagjai csoportokban dolgoztak kreativ feladatokon. A

visszajelzések alapjdn mindkét alkalom hasznosnak bizonyult a
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szerkesztGseg Osszerdzasa és a szakmaiismeretek ataddsa és alkalmazdsa

szempontjabadl is.
Kampanyok

Az ELTE Online most is fontos felUlete volt a nagyobb Hallgatoi
Onkormdnyzatot érinté kampdnyoknak, igy a Téli Tabornak, a hallgatdi
kérdSiveknek, az Oktatéi Munka Hallgatéi Véleményezésének, a
hallgatéi 6nkormdnyzat munkdajat bemutaté videdknak, a nagyobb
sporteseményeknek, a LEN-nek és a Bolcsész Napoknak is. Tobb cikkel is
felhivtuk a figyelmet és tdjékoztattuk a hallgatdkat ezekrdl a fontos
eseményekrdl, illetve részt is vettink a rendezvényeken Ujsagirokkal és
fotdsokkal, igy tudositdsok és galéridk is megjelentek roluk az oldalon.
Nagy hangsulyt fektettink az ELTE Press toborzé kampdnyra, amelynek
keretein belUl az ELTE Online szerkesztéségébe Ujsagirdkat, fotdsokat, az
ELTEvizi6 stabjdba, operatéroket, vagodkat és mUsorvezetdket kerestink.

Szerencsére nagy sikerU érdeklédést eredményezett a kampdny.
ELTE Online Uj felilet

A tél folyamdn Radics Otté folyamatos egyeztetések sordn
készitette el az Uj fellletet az elképzeléseink szerint. Célunk egy
felhaszndldbardtabb, modernebb, fiatalosabb, web2-esebb felllet
létrehozdsa volt, amelyet folyamatosan fejleszthetink és alakithatunk az
eppen felmerUlS igények szerint.

JUnius elején sikeresen el is inditottuk az oldalt, amely egy pdr napos
problémdsabb muUkodés utdn rendeltetésszerien muUkodik.
Kulcsfontossagu, hogy datkerUlt IIG-s szerverre, igy bdrmilyen probléma
esetén kdnnyen orvosolni tudjak azt, ezen kivil az eddig hidnyzo

jogosultsadgokat is sikerUlt megkapni az oldalhoz.
ELTE Press

A nydri programrészemben leirt ELTE Press Iétrehozdsa is ebben az

évben ot létre. Az ELTE Press az ELTE Hallgatdi Onkormdnyzatdnak
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médiumait foglalja 6ssze, igy a kari lapokat, az ELTEviziét és az ELTE Online-
t. A kari lapok fdszerkesztbivel O&sszel elkezdddodtt a komolyabb
kapcsolatfelvétel és  kapcsolattartds, amelynek  kdszonhetden
folyamatosan segitettUk egymds munkdjat, a tél folyamdn pedig egy a
kari lapokat bemutaté cikksorozat is megjelent az ELTE Online-on.
Tavasszal sikerUlt megszervezni az elsé ELTE Press Akadémia
taldlkozojat is, amelyen majdnem az 6sszes kari lap képviseltette magdat,
illetve az ELTEvizi6 és az ELTE Online csapatdnak tagjai is részt vettek az
eseményen. A taldlkozd tékéletes alapja volt a nydri EHOK Vezet8képzd
ELTE Press szekcié munkdjdhoz, hiszen itt a résztvevék megismerhették
egymast, eléaddsokon keresztll bemutatdsra kerGlt minden médium és
szerkesztésegUk munkdja és a taldlkozd végén a megjelentek
csoportokban dolgoztak ki minden médium szdmdra hasznos
kommunikdcios stratégidakat. Ezek utdn elkészUlt az ELTE Press Facebook
csoport is, amely nagyon jo féorum a f&szerkesztdk és szerkesztdségeik

kdzotti kommunikdciora.
ELTEvizio

Oktobertdl kezdve folyamatosan részt vettem az ELTEvizid
munkdjdban, a szerkesztdségi lléseken és sok forgatdasra is elkisértem
Sket. Az &szi mUsorvezetd keresésben és vdalogatasban is segitettem a
fészerkesztd és mivészeti vezetd munkdjdt, télen pedig elkezdtik a mlsor
atstrukturalasanak megtervezését.

A mdsodik félévben sajnos nem tudott az Gjonnan kitaldlt struktira szerint
mikédni oz ELTEvizid, elsé sorban humdneréforrds hidnydban. Erre
megolddst keresve taldlkoztunk Mohai Fannival, a MUvészetelméleti és
Médiakutatdsi Intézet képviseldjével utdnpotlds keresés Ugyében, ehhez
kapcsoléddan pedig egy dtfogd ELTE Press toborzé kampdnyt is
elinditottunk, aminek keretében az ELTE Online és az ELTEvizi6 &sszes
posztjgra varjuk az érdeklédd hallgatdk jelentkezését. Mdjusban az

egykori fészerkeszté, Gdsz Andrds helyét Sujtd Attila vette at, aki Ujult

2014/2015

EVES BESZAMOLO 78



"
\E

\. EATVOS LORAND TUDOMANYEGYETEM EGYETEMI HALLGATO1I ONKORMANYZAT
P ELNOKI- ES KABINETBESZAMOLO

erdvel probdlta zarmi a félévet az ELTEvizidval, egy Uj stab 6sszerakdasaval

a nyari EFOTT-os forgatdsokat elékészitve.
Allandé feladatok

Az el6z6 évhez hasonldan ebben az évben is heti rendszeresseéggel
tartottunk Szerkesztéségi Uléseket a rovatvezetdk szadmdra, amelyeken
atbeszeltUk az adott hét aktualitdsait €s a munka menetét.

Rendszeresen részt vettem az ELTEvizid heti megbeszélésein és
egyeztettem a f&szerkesztével az aktudlis témdakral.

A tavaly létrehozott kommunikacios egyeztetések sem maradtak el
az idén sem, ezeken a megbeszéléseken Kiss Edindval, Zardnd Péterrel és
D&Emotér Tamas Alberttel egyeztettUk az adott hét legfontosabb
eseményeit és azok kommunikdcidit.

A heti Kabinetiléseken is részt vettem, amikor tudtam, hogy
tisztaban legyek a kabinet tébbi tagjdnak munkdjaval, hogy ezekrdl be
tudjunk szdmolni az ELTE Online-on.

Amikor tudtam az Elndkségi Uléseken is megjelentem, hogy az

EIndkseég munkdajaval is részletesebben tudjunk foglalkozni az oldalon.

2015. ma@jus 28 — junius 19.

Eseménynaptar
Idépont Esemény Személy(ek)

2015. junius 2. Me,gbleslzleles Y Zima Richard
ujsagiroval

2015. jonius 3. Megbeszeles uj Zima Richdrd
ujsagiroval

2015. j0nius 4. Megbeszeles uj Zima Richdrd
ujsagiroval

2015. junius 12. EHOK KUld&ttgydlés

2015. jonius 15. ELTE Online u1,f§lulef Zima R|chor<,JI, Radics

megbeszeles Otto

2015. junius 19. Megbeszeles uj

ujsagiroval
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Rendszeres Ulések

Idépont Esemény Személy/személyek
2015. iUniUs 9 ELTE Online ELTE Online
5 ) Szerkesztésegi Ulés Rovatvezetdk
2015. junius 15. Kabinetuilés ELTE EHOK Kabinet
2015. junius 3, 10. EInGkségi Ulés ELTE EHOK EIndkség

ELTE Online Uj feltlet

JUnius elsején elinditottuk az ELTE Online 0j felUletét, az elején
azonban tébb nehézségunk is akadt sajnos, igy folyamatos kapcsolatban
voltunk informatikusunkkal, Radics Ofttoval, aki igyekezett javitani a
hibakat és megoldani a problémakat, hogy az oldal tudjon mdkddni.
Ebben a honapban a hidnyzd jogosultsdgokat is sikerUlt megszerezni, igy
mar mindenhez hozz&férink az oldalon, ami nagyban elésegiti a jobb
mUkodést. Ezek mellett a folyamatos medfigyelés és fejlesztés folyik, hogy

a felmeruld hibdkat ki tudjuk kiszébdini.
ELTE Press Kampdny

Az Uj felUlettel egyUtt toborzd kampdnyunkat is elinditottuk,
amelynek keretein belUl az ELTE Online szerkesztdségeébe Uj Ujsagirokat és
fotésokat, az ELTEvizid stabjdba pedig Uj mUsorvezetdket, operatdroket és
vagokat keresunk. Szerencsére a kampdny nagy sikernek orvend és
folyamatosan jelentkeznek Uj emberek, igy személyes taldlkozékat
szerveztUnk velUk, hogy tdbbet megtudjanak az ELTE Press mUkodésérdl és
megismerhessUk Oket. A taldlkozd utdn minden jelentkezd egy
probacikkben mutatja meg képességeit, majd pedig a szerkesztéség

tagjava vdlik és probdljuk képezni és beilleszteni a csapat munkdjaba.

Grész Rendta
ELTE Online fészerkesztd
ELTE Egyetemi Hallgatéi Onkormdnyzat
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SPORTUGYEK

Sportugyi referens beszdmoldja

2015. oktéber 6 — mdjus 28.

Az Oszi félév elsdsorban a két nagy ELTE-s BEAC-os sportrendezvény
szervezéserdl és lebonyolitdsdrdl szolt. A FIT NIGHT 4 oktoberben a Sport Kft
f&szervezésében valdsult meg, és az elézd évekhez képest fejddést,
novekedést mutatott. A Tuskecsarnok melletti uszoda épitése még kezdeti
stddiumban volt, igy - ha minimdlisan is - haszndlhattuk a BEAC melletti
terUletet.

A FIT NIGHT 4 utan, oktéber kdzepetdl december elejéig elsdsorban
az Ejszakai Sport szervezése zajlott, majd a szorgalmi id&szak utolsd
napjan, december 12-én kerUlt megrendezésre maga az esemeény.

Ez utdbbirendezvény szervezése alatt/mellett zajlott a Rektori Sport
palyazat kiirdsa, és a december 9-én tartott Sportbizottsdgi Ulésen a
bizottsdg javaslatot teftt a pdlydzatok elbirdlasardl. A legfontosabb
elérelépés ezzel kapcsolatban az volt, hogy most elészér az egyetemi
versenysport (MEFOB) tamogatasdara is sikerUlt pdlydzati tdmogatdst
elkUlénitenUnk.

Az &szi és tavaszi félév sordn folyamatosan zajlott a Sportdsztdndijas
edzések |atogatdsa, melyben tdbb-kevesebb sikerrel vettek részt a
Sportdsztdndijas koordindtorok.

A janudri idészak a vizsgaiddszak miatt kevéssé volt porgds - ebben
az idészakban kezdédott a tavaszi félév sportképzésének szervezése,
melyre a regisztracids héten kerUlt sor.

A tavaszi félév elsésorban a kari- és kollégiumi sportnapokrol szolt,
dm mindezek elétt mdrcius elején kerGlt megrendezésre a Karpat-

medencei Egyetemek Kupdja (KEK), melynek a BEAC adott otthont.
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kdzbsen sikeresen rendeztUnk sportnapokat a

kollégiumokban, és a karokon. Mindenképpen kiemelkedett ezek k&zUl a

KCSSK-ban rendezett sportnap, mely az elmult évek egyik legsikeresebb

sportnapja volt.

A félév sordn folyamatosan voltak egyeztetések az dprilis 25-én

megrendezésre kerUlé Dunai Regattdval kapcsolatban.

2015.m3djus 28 — jUnius 19.

Eseménynaptar
Idépont Esemény Személy(ek)
Sportdszténdijas

2015. majus 22.

palydzadsi idészak vége

2015. majus 26. BEAC kUldéttgydlés BEAC kUldottgydlés
2015. majus 27. 3P orfoszfoncljuos dr. Bardos Gyorgy
egyeztetes

2015. majus 28. EHOK KGY EHOK KGY

2015. junius 8.

Megbeszélés

Simon Gdabor

2015. jUnius 11.

Sport&szténdijas atadd

Sportésztdndijasok

2015. junius 17.

Megbeszélés

Sportdsztondijas
koordindtorok, Simon
Gdbor, Méczik

Alexandra
2015. junius 18. Rektori sport pdlydzat | Csermdk Attila, EHOK
kiirasa elndkseg
2015. jnius 19. MEFS kézgydlés MEFS kdzgyUlés
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Folyamatos Uugyek

Mdjus végén zajlott le az idei Sportdsztondijas pdlyazdsi idészak,
melynek keretein belll 33 sportdsztondijas pdlydzat részesllt pozitiv
elbirdlasban. Sok U hallgatéd pdlydzoftt, igy azt mondhatjuk, hogy szinte
egy feljesen Uj csapattal kezdddik majd az 2015/16-os tanév. Ennek
mindenképpen meg kell ragadni a pozitivumait, és Uj, biztosabb alapokra
kell helyezni a mUkdédeést.

A hoénap elsé két hetében nem voltam Budapesten tanulmdanyi és
egyéeb elfoglaltsdgok miatt, telefonon és e-mailen tartottuk a kapcsolatot
az EHOK-kel illetve a BEAC iroddval az aktudlis munkdakrol.

JUnius kbézepén kerUlt kiirasra - elézetes egyeztetéseket kdvetden - a
rektori sport palyazat, melynek birdldsa az idei vezetéképzdn lesz.

A kdvetkezd hetekben elkezdddik az idei gélyatdbori sportnapok

elokészitése is.

Karvaly Marton
sportugyi referens
ELTE Egyetemi Hallgatéi Onkormdnyzat
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